GRAND
CALAIS

Terres & Mers

N

MARCHE DE TRAVAUX RELATIF A LA
CONSTRUCTION D’UNE NOUVELLE PISCINE
INTERCOMMUNALE A CALAIS.

)

ANALYSE




La présente consultation a pour objet un marché de travaux relatif a la construction d’une
nouvelle piscine intercommunale a Calais pour la communauté d’agglomération Grand Calais
Terres & Mers.

La consultation est passée par appel d’offres ouvert en application des articles R2124-2 1°,
R2161-2 a R2161-5 du Code de la commande publique.

Elle est composeée de dix lots :
Lot n°l: VOIRIES ET RESEAUX DIVERS : Montant d’objectif : 858 116.54 € HT

Lot n°2: GROS (EUVRE ETENDU - CLOS COUVERT - CARRELAGES: Montant
d’objectif: 4 891 617.10 € HT

Lot n°3 : CLOISONS — DOUBLAGE - FAUX PLAFONDS : Montant d’objectif: 162
461.08 € HT

Lot n°4 : MENUISERIES INTERIEURES - MOBILIER : Montant d’objectif : 90 947.90 €
HT

Lot n°5 : EQUIPEMENTS DE VESTIAIRES : Montant d’objectif : 75 746.69 € HT

Lot n°6 : PEINTURE — SOL SOUPLE - SIGNALETIQUE : Montant d’objectif : 35 974.48 €
HT

Lot n°7 : CHAUFFAGE VENTILATION CLIMATISATION — TRAITEMENT D’AIR -
PLOMBERIE : Montant d’objectif : 1 063 255.17 € HT

Lot n°8 : TRAITEMENT D’EAU : Montant d’objectif : 685 144.33 € HT
Lot n°9 : ELECTRICITE — CONTROLE D’ACCES : Montant d’objectif : 356 839.52 € HT
Lot n°10 : PAYSAGE : Montant d’objectif : 79 897.19 € HT

MONTANT D’OBJECTIF GLOBAL : 8 300 000.00 € HT

Voté au Conseil Communale

1 CONDITIONS DE LA CONSULTATION

1.1 Publicité

L’avis d’appel public a la concurrence a été transmis au BOAMP et au JOUE, sur le site
internet de la Communauté d’Agglomération (www.grandcalais.fr), le journal d’annonces
légales Nord Littoral et également sur la plateforme de dématérialisation
https://marchespublics596280.1r, le 4 juillet 2024.

1.2 Délai de validité des offres

Le délai de validité des offres est fixé a cent vingt (120) jours.
Il court a compter de la date limite fixée pour la remise des offres soit le 09 septembre 2024.

1.3 Durée du marché

La durée du marché est fixée a 2 ans a compter de sa notification.


http://www.grandcalais.fr/
https://marchespublics596280.fr/

RESULTATS A I’OUVERTURE DES PLIS

L’ouverture des plis s’est tenue le 09 septembre 2024 dans les locaux de Grand Calais, Terres
& Mers.
Pour le lot n°1, trois sociétés ont remis un pli :

- COLAS FRANCE

- EIFFAGE ROUTE NORD EST

- EUROVIA PAS DE CALAIS

Pour le lot n°2, trois sociétés ont remis un pli :
- BC NORD
- EIFFAGE CONSTRUCTION
- SOGEA CARONI

Pour le lot n°3, deux sociétés ont remis un pli :
- REFLEX STAMI
- SASAPISO

Pour le lot n°4, deux sociétés ont remis un pli :
- BARA MENUISERIE
-  SARL MENUISERIE FOURNY

Pour le lot n°5, trois sociétés ont remis un pli :
-  MENUISERIE COTE D’OPALE
- NAVIC
- STANDIS

Pour le lot n°6, deux sociétés ont remis un pli :
- DRCP
- ESPACE ET NUANCES

Pour le lot n°7, cing sociétés ont remis un pli :
- AXIMA CONCEPT
- EAU AIR SYSTEME
- HYDROLINE
- MISSENARD QUINT
- SANTERNE NORD TERTIAIRE



Pour le lot n°8, trois sociétés ont remis un pli :
- EAU AIR SYSTEME
- NTEC NORD TRAITEMENT D’EAU
- TECH’O FLUIDES

Pour le lot n°9, cing sociétés ont remis un pli :
- ECOTELEC ENERGIES
- EIFFAGE ENERGIE SYSTEME
- SATELEC
- SOCIETE ELECTRICITE GENERALE
- WATELEC

Pour le lot n°10, trois societés ont remis un pli :
- IDVERDE
- SEVE
- TERIDEAL HAUTS DE FRANCE



3 RECEVABILITE DES CANDIDATURES

Pour tous les lots

Toutes les pieces administratives ont été vérifiées et analysées.

Toutes les pieces remises par les entreprises (attestations et déclarations) sont conformes au
code de la commande publique (article R2143-3) et au reglement de la consultation (article 3).
L’ensemble des candidatures sont recevables.

4 OFFRES

L'article 3 du reglement de la consultation précisait les piéces et documents a remettre par les
entreprises :

- L’acte d'engagement,
-C.CAP.,

-C.CTP.,

-D.P.G.F.

- Le mémoire technique

4.1 Montant des offres
Montant des offres lot n°1 « VOIRIES ET RESEAUX DIVERS »

Montant d’objectif : 858 116.54 € HT

Entreprises AEIEIRG
b (€ H.T.)
COLAS FRANCE 841 830.75
EIFFAGE ROUTE NORD EST 1199 711.20
EUROVIA PAS DE CALAIS 624 937.10

Montant des offres lot n°2 « GROS (EUVRE ETENDU »

Montant d’objectif : 4 891 617.10 € HT

. Montant

Entreprises (€T,
BC NORD 4 625 169.00
EIFFAGE CONSTRUCTION 5385 000.00
SOGEA CARONI 5251 987.00




Montant des offres lot n°3 « CLOISONS —

Montant d’objectif : 162 461.08 € HT

DOUBLAGE - FAUX PLAFONDS »

. Montant

Entreprises (€ILT.)
REFLEX STAMI 225 320.47
SA SAPISO 233 302.58

Montant des offres lot n°4 « MENUISERIES INTERIEURES — MOBILIER »

Montant d’objectif : 90 947.90 € HT

Entreprises AR

P (€ H.T.)

BARA MENUISERIE 67 832.22
SARL MENUISERIE FOURNY 99 869.96

Montant des offres lot n°5 « EQUIPEMENTS DE VESTIAIRES »

Montant d’objectif : 75 746.69 € HT

Entreprises AEIEIRG

P (€ H.T.)
MENUISERIE COTE D’OPALE 145 174.00
NAVIC 89 338.00
STANDIS 136 790.00

Montant d’objectif : 35 974.48 € HT

Montant des offres lot n°6 « PEINTURE — SOL SOUPLE — SIGNALETIQUE »

Entreprises O

b (€ H.T.)

DRCP 42 786.60
ESPACE ET NUANCES 42 228.43




Montant des offres lot n°7 « CHAUFFAGE VENTILATION CLIMATISATION -

TRAITEMENT D’AIR - PLOMBERIE »

Montant d’objectif : 1 063 255.17 € HT

Entreprises I}go:l'.c;r.\)t
AXIMA CONCEPT 975 900.00
EAU AIR SYSTEME 1099 691.27
HYDROLINE 960 000.00
MISSENARD QUINT 959 900.00
SANTERNE NORD TERTIAIRE 1125 000.00

Montant des offres lot n°8 « TRAITEMENT D’EAU »

Montant d’objectif : 685 144.33 € HT

Entreprises Montant
b (€ H.T.)
EAU AIR SYSTEME 564 978.08
NTEC NORD TRAITEMENT
D’EAU 548 682.79
TECH’O FLUIDES 520 000.00

Montant des offres lot n°9 « ELECTRICITE — CONTROLE D’ACCES »

Montant d’objectif : 356 839.52 € HT

. Montant

Entreprises (€ LT.)
ECOTELEC ENERGIES 381 633.03
EIFFAGE ENERGIE SYSTEME 361 700.51
SATELEC 413 949.14

SOCIETE ELECTRICITE

GENERALE 336 121.50
WATELEC 345 045.21




Montant des offres lot n°10 « PAYSAGE »

Montant d’objectif : 79 897.19 € HT

. Montant
Entreprises €H.T)
IDVERDE 87 921.19

SEVE 65 262.83

TERIDEAL HAUTS DE FRANCE

89 004.48




5 CRITERES DE JUGEMENT DES OFFRES

Conformément au Réglement de Consultation, les critéres d’analyse et de classement des
offres sont les suivants pour les lots 34 9 :

Critéres Pondération
Prix 35
Procédure d’exécution des ouvrages 25
Fiches techniques des matériaux 10
Gestion des déchets de chantier, hygiéne et sécurité 10
Moyens humains et matériels 10
Analyse des contraintes du site et du projet 5
Cohérence du DPGF et de I’offre 5

Pour les lots 1, 2 et 10 :

Criteres Pondération
Prix 30
Procédure d’exécution des ouvrages 25
Fiches techniques des matériaux 10
Gestion des déchets de chantier, hygiéne et sécurité 10
Moyens humains et matériels 10
Analyse des contraintes du site et du projet 5
Cohérence du DPGF et de I’offre 5
Pertinence de la démarche d’insertion sur la base du mémoire technique 5)

Prix - Notation sur 30 / 35 points

La note du critére prix sera calculée sur la base du montant et avec la formule suivante :
Montant de I'offre la moins disante / montant de I'offre analysée X pondération (30 / 35)
30 pour les lots 01, 02 et 10, et 35 pour les lots 03 a 09

Procédure d’exécution des ouvrages - Notation sur 25 points

La notation du critére "Procédure d’exécution des ouvrages" sera effectuée en appliquant a la
note maximale de chaque sous critére lI'un des coefficients suivant:

- excellent : coefficient 1
- trés satisfaisant : coefficient 0.8
- satisfaisant : coefficient 0.6
- moyennement satisfaisant : coefficient 0.4
- insatisfaisant : coefficient 0.2
- réponse manquante : coefficient 0



Fiches techniques des matériaux - Notation sur 10 points

Le candidat fera apparaitre dans son mémoire technique les différentes solutions proposées
pour le recyclage pour les fournitures.

La notation du critére "Fiches techniques des matériaux" sera effectuée en appliquant a la note
maximale de chaque sous critére I'un des coefficients suivant :

- excellent : coefficient 1
- tres satisfaisant : coefficient 0.8
- satisfaisant : coefficient 0.6
- moyennement satisfaisant : coefficient 0.4
- insatisfaisant : coefficient 0.2
- réponse manquante : coefficient 0

Gestion des déchets de chantier, hygiéne et sécurité - Notation sur 5 points

Sur la base du mémoire technique, la notation du critere "Gestion des déchets de chantier,
hygiéne et sécurité” sera effectuée en appliquant a la note maximale de chaque sous critére
I'un des coefficients suivant:

- excellent : coefficient 1
- trés satisfaisant : coefficient 0.8
- satisfaisant : coefficient 0.6
- moyennement satisfaisant : coefficient 0.4
- insatisfaisant : coefficient 0.2
- réponse manquante : coefficient 0

Moyens humains et matériels - Notation sur 5 points

Sur la base du mémoire technique, la notation du criteére "Moyens humains et matériels" sera
effectuée en appliquant a la note maximale de chaque sous critére I'un des coefficients suivant

- excellent : coefficient 1
- trés satisfaisant : coefficient 0.8
- satisfaisant : coefficient 0.6
- moyennement satisfaisant : coefficient 0.4
- insatisfaisant : coefficient 0.2
- réponse manquante : coefficient 0

10



Analyse des contraintes du site et du projet - Notation sur 5 points

Sur la base du mémoire technique, la notation du critere "Analyse des contraintes du site et du
projet” sera effectuée en appliquant a la note maximale de chaque sous critere l'un des
coefficients suivant

- excellent : coefficient 1
- trés satisfaisant : coefficient 0.8
- satisfaisant : coefficient 0.6
- moyennement satisfaisant : coefficient 0.4
- insatisfaisant : coefficient 0.2
- réponse manquante : coefficient 0

Cohérence du DPGF et de I’offre - Notation sur 5 points

Sur la base du mémoire technique, la notation du critére "Cohérence du DPGF et de I’offre"
sera effectuée en appliquant a la note maximale de chaque sous critére I'un des coefficients
suivant

- excellent : coefficient 1
- trés satisfaisant : coefficient 0.8
- satisfaisant : coefficient 0.6
- moyennement satisfaisant : coefficient 0.4
- insatisfaisant : coefficient 0.2
- réponse mangquante : coefficient 0

Pertinence de la démarche d’insertion sur la base du mémoire technique - Notation sur 5
points

Sur la base du mémoire technique, la notation du critéere "Pertinence de la démarche
d’insertion sur la base du mémoire technique” sera effectuée en appliquant a la note maximale
de chaque sous critere I'un des coefficients suivant

- excellent : coefficient 1
- trés satisfaisant : coefficient 0.8
- satisfaisant : coefficient 0.6
- moyennement satisfaisant : coefficient 0.4
- insatisfaisant : coefficient 0.2
- réponse manquante : coefficient 0

11



6 ANALYSE DES OFFRES

LOT 1-VOIRIES ET RESEAUX DIVERS

6.1.1 Prix (30 points)

Rappel, Montant d’objectif : 858 116.54 € HT

COLAS FRANCE 841 830.75 22.27

EIFFAGE ROUTE NORD 1199 711.20 15.63
EST

EUROVIA PAS DE CALAIS 624 937.10 30.00

6.1.2 Procédure d’exécution des ouvrages (25 points)
6.1.2.1 Programme d’éxécution des différentes taches (15 points)

COLAS FRANCE 1 15 1
EIFFAGE ROUTE NORD EST 1 15 1
EUROVIA PAS DE CALAIS 1 15 1

6.1.2.2 Planning détaillé des taches et effectifs affectés (10 points)

COLAS FRANCE 1 10 1
EIFFAGE ROUTE NORD EST 0.6 6 2
EUROVIA PAS DE CALAIS 1 10 1

6.1.3 Fiches techniques des matériaux (10 points)

COLAS FRANCE 1 10 1
EIFFAGE ROUTE NORD EST 1 10 1
EUROVIA PAS DE CALAIS 1 10 1
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6.1.4 Gestion des déchets de chantier, hygiéne et securité (10 points)
6.1.4.1 Gestion des déchets de chantier (5 points)

COLAS FRANCE 0.8 4
EIFFAGE ROUTE NORD EST 0.4 2
EUROVIA PAS DE CALAIS 0.4 2

COLAS FRANCE 1 5)
EIFFAGE ROUTE NORD EST 0.4 2
EUROVIA PAS DE CALAIS 0.4 2

6.1.5 Moyens humains et matériels (10

COLAS FRANCE 0.8 8
EIFFAGE ROUTE NORD EST 1 10
EUROVIA PAS DE CALAIS 1 10

6.1.6 Analyse des contraintes du site et du projet (5 points)

COLAS FRANCE 0.8 4
EIFFAGE ROUTE NORD EST 0.8 4
EUROVIA PAS DE CALAIS 0.8 4

6.1.7 Cohérence du DPGF et de ’offre (5 points

COLAS FRANCE 0.8 4
EIFFAGE ROUTE NORD EST 0.4 2
EUROVIA PAS DE CALAIS 0.8 4

13



6.1.8 Pertinence de la démarche d’insertion sur la base du mémoire technique (5 points)

ENTREPRISES Coefficient | Note sur5pts |CLASSEMENT
COLAS FRANCE 0.8 4 2
EIFFAGE ROUTE NORD EST 1 5 1
EUROVIA PAS DE CALAIS 0.4 2 3

TABLEAU RECAPITULATIF LOT 1 - VOIRIES RESEAUX DIVERS

EIFFAGE

. COLAS EUROVIA PAS
Entreprises FRANCE ROUTE NORD DE CALAIS
EST
Prix
(30 points) 22.27 15.63 30.00
Procédure d’exécution des
ouvrages 25 21 25
(25 pts)
Fiche technique des
matériaux 10 10 10
(10 points)
Gestion des déchets de
chantier, hygiéne et sécurité 9 4 4
(10 points)
Moyens humains et matériels
(10 points) 8 10 10
Analyse des contraintes du 4 4 4
site et du projet (5 points)
Cohérence du DPGF et de 4 5 4
I’offre (5 points)
Pertinence de la démarche
d’insertion sur la base du 4 5 2
mémoire technique (5 points)
Note totale
(100 points) 86.27 71.63 89.00
Classement 2 3 1

AVIS DU MAITRE D’CEUVRE :

Suite a I’analyse ci-avant, nous vous proposons le classement suivant :
1 - EUROVIA PAS DE CALAIS

2 - COLAS

3 - EIFFAGE ROUTE NORD EST

Remarque du Maitre d’ceuvre :

Nous vous proposons de retenir I’offre de I’entreprise EUROVIA PAS DE CALALIS pour un

montant de 624 937.10 €




DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :

Le pouvoir adjudicataire a pris la décision d’attribuer le lot 01 VOIRIES ET RESEAUX
DIVERS a I’entreprise EUROVIA PAS DE CALALIS, pour un montant de 624 937.10 € HT
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LOT 2 - GROS (EUVRE ETENDU - CLOS COUVERT - CARRELAGES

6.1.1 Prix (30 points)

Rappel, Montant d’objectif : 4 891 617.10 € HT

. Montant PRIX
ELLERIEES (€H.T.) pondération sur 30 SRS IENT
BC NORD 4 625 169.00 30.00 1
EIFFAGE CONSTRUCTION 5 385 000.00 25.77 3
SOGEA CARONI 5251 987.00 26.42 2

Apres analyse approfondie des offres et interrogation des entreprises, il s’avére que la
proposition de I’entreprise SOGEA CARONI est irréguliere, conformément a ’article

L.2152-2 du code de la commande publique.

Une offre irréguliere est une offre qui ne respecte pas les exigences formulées dans les
documents de la consultation, en particulier parce qu'elle est incomplete, ou qui
meéconnait la législation applicable notamment en matiere sociale et environnementale.

En effet, les matériaux proposés par ’entreprise (laine de roche) ne correspondent pas
aux prescriptions du CCTP et I’isolant thermique imposé, a savoir le “foam glass”.

6.1.2 Procédure d’exécution des ouvrages (25 points)
6.1.2.1 Programme d’éxécution des différentes taches (15 points)

ENTREPRISES Coefficient | Note sur 15 pts |CLASSEMENT
BC NORD 0.8 12 2
EIFFAGE CONSTRUCTION 0.8 12 2

6.1.2.2 Planning détaillé des taches et effectifs affectés (10 points)

ENTREPRISES Coefficient | Note sur 10 pts |CLASSEMENT
BC NORD 1 10 1
EIFFAGE CONSTRUCTION 1 10 1

6.1.3 Fiches techniques des matériaux (10 points)

ENTREPRISES Coefficient | Note sur 10 pts |CLASSEMENT
BC NORD 0.6 6 1
EIFFAGE CONSTRUCTION 0.6 6 1
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6.1.4 Gestion des déchets de chantier, hygiéne et securité (10 points)
6.1.4.1 Gestion des déchets de chantier (5 points)

BC NORD

5

1

EIFFAGE CONSTRUCTION

BC NORD

0.8

EIFFAGE CONSTRUCTION

0.4

BC NORD

6.1.5 Moyens humains et matériels (10 points

10

EIFFAGE CONSTRUCTION

10

6.1.6 Anal

BC NORD

0.6

se des contraintes du site et du projet (5 points

EIFFAGE CONSTRUCTION

6.1.7 Cohérence du DPGF et de I’offre (5 points)

BC NORD

0.8

EIFFAGE CONSTRUCTION

0.8

BC NORD

EIFFAGE CONSTRUCTION

6.1.8 Pertinence de la démarche d’insertion sur la base du mémoire technique (5 points)
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TABLEAU RECAPITULATIF LOT 2 - GROS (EUVRE ETENDU - CLOS COUVERT -
CARRELAGES

Entreprises BC NORD CONESI'IEECEEION
Prix
(30 points) 30.00 25.77
Procédure d’exécution des
ouvrages 22 22
(25 pts)
Fiche technique des
matériaux 6 6
(10 points)
Gestion des déchets de
chantier, hygiéne et sécurité 9 7
(10 points)
Moyens humains et mateériels
(10 points) 10 10
Analyse des contraintes du 3 5
site et du projet (5 points)
Cohérence du DPGF et de 4 4
I’offre (5 points)
Pertinence de la démarche
d’insertion sur la base du 5 5
mémoire technique (5 points)
Note totale
(100 points) 89.00 84.77
Classement 1 3

AVIS DU MAITRE D’CEUVRE :

Suite a ’analyse ci-avant, nous vous proposons le classement suivant :

Suite a I’analyse technique, 1’offre de I’entreprise SOGEA CARONI est déclarée non conforme.
1-BC NORD

2 — EIFFAGE CONSTRUCTION

SOGEA CARONI: NON CONFORME
Remarque du Maitre d’ceuvre :

Nous vous proposons de retenir I’offre de I’entreprise BC NORD pour un montant de
4625 169.00 € H.T.

DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :

Le pouvoir adjudicataire a pris la décision d’attribuer le lot 02 GROS OEUVRE ETENDU a
I’entreprise BC NORD, pour un montant de 4 625 169.00 € HT
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LOT 3 - CLOISONS - DOUBLAGE - FAUX PLAFONDS

6.2.1 Prix (35 points)
Rappel, Montant d’objectif : 162 461.08 € HT

REFLEX STAMI

225 320.47

35.00

SA SAPISO

233 302.58

33.80

6.1.2 Procédure d’exécution des ouvrages (25 points)

REFLEX STAMI

0.6

6.1.2.1 Programme d’éxécution des différentes tiches (15 points

SA SAPISO

1

15

REFLEX STAMI

0.6

6.1.2.2 Planning détaillé des taches et effectifs affectés (10 points

SA SAPISO

0.6

REFLEX STAMI

6.1.3 Fiches techniques des matériaux (10 points)

10

SA SAPISO

10

6.1.4 Gestion des déchets de chantier, hygiéne et securité (10 points)
6.1.4.1 Gestion des déchets de chantier (5 points)

REFLEX STAMI

0.8

SA SAPISO
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REFLEX STAMI 0.8 4
SA SAPISO 1 5
6.1.5 Moyens humains et matériels (10 points)
REFLEX STAMI 1 10
SA SAPISO 1 10

6.1.6 Analyse des contraintes du site et du projet (5 points)

REFLEX STAMI 1 5
SA SAPISO 0 0
6.1.7 Cohérence du DPGF et de I’offre (5 points)
REFLEX STAMI 0.8 4
SA SAPISO 1 5
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TABLEAU RECAPITULATIF LOT 3- CLOISONS — DOUBLAGE - FAUX PLAFONDS

. REFLEX
Entreprises STAMI SA SAPISO
Prix
(35 points) 35.00 33.80
Procédure d’exécution des
ouvrages 15 21
(25 pts)
Fiche technique des
matériaux 10 10
(10 points)
Gestion des déchets de
chantier, hygiéne et sécurité 8 10
(10 points)
Moyens humains et mateériels
(10 points) 10 10
Analyse des contraintes du 5 0
site et du projet (5 points)
Cohérence du DPGF et de 4 5
I’offre (5 points)
Note totale
(100 points) 87.00 89.80
Classement 2 1

AVIS DU MAITRE D’CEUVRE :

Suite a ’analyse ci-avant, nous vous proposons le classement suivant :
1-SA SAPISO
2 — REFLEX STAMI

Remarque du Maitre d’ceuvre :
Nous vous proposons de retenir 1’offre de 1’entreprise SA SAPISO pour un montant de
233 302.58 € H.T.

DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :

Le pouvoir adjudicataire a pris la décision d’attribuer le lot 03 CLOISONS — DOUBLAGE -
PLAFONDS a I’entreprise SA SAPISO, pour un montant de 233 302.58 € HT.
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LOT 4 - MENUISERIES INTERIEURES - MOBILIER

6.2.1 Prix (35 points)
Rappel, Montant d’objectif : 90 947.90 € HT

Montant

PRIX pondération

Entreprises (€ FLT.) sur 35 pts CLASSEMENT
BARA MENUISERIE 67 832.22 35 1
SARL MENUISERIE 99 869.96 23.77 2

FOURNY

DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :
Le pouvoir adjudicataire a pris la décision de ne pas attribuer le lot,et de le classer sans suite

pour des motifs techniques et juridiques :

certains besoins nécessite a étre redéfinis et

préciseés, entrainant par voie de conséquence une modification du cahier des charges

techniques particuliéres.
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LOT 5 - EQUIPEMENTS DE VESTIAIRES

6.2.1 Prix (35 points)
Rappel, Montant d’objectif : 75 746.69 € HT

MENUISERIE COTE
D’OPALE 145 174.00 21.54
NAVIC 89 338.00 35
STANDIS 136 790.00 22.86

6.1.2 Procédure d’exécution des ouvrages (25 points)
6.1.2.1 Programme d’éxécution des différentes taches (15 points

MENUISERIE COTE
D’OPALE ! 15 !
NAVIC 1 15 1
STANDIS 1 15 1

6.1.2.2 Planning détaillé des taches et effectifs affectés (10 points)

MENUISERIE COTE 04 4
D’OPALE '

NAVIC 1 10

STANDIS 0.8 8

6.1.3 Fiches techniques des matériaux (10 points)

MENUISERIE COTE 04 4
D’OPALE '

NAVIC 1 10

STANDIS 1 10




6.1.4 Gestion des déchets de chantier, hygiéne et securité (10 points)
6.1.4.1 Gestion des déchets de chantier (5 points)

MENUISERIE COTE 1 5
D’OPALE

NAVIC 1 5

STANDIS 1 5

MENUISERIE COTE 1 5
D’OPALE

NAVIC 1 5

STANDIS 1 5

6.1.5 Moyens humains et matériels (10 points)

MENUISERIE COTE 04 4
D’OPALE '

NAVIC 0.6 6

STANDIS 1 10

6.1.6 Analyse des contraintes du site et du projet (5 points

MENUISERIE COTE 02 1
D’OPALE '

NAVIC 0.8 4

STANDIS 0.4 2
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6.1.7 Cohérence du DPGF et de I’offre (5 points)

ENTREPRISES Coefficient | Note sur5pts |CLASSEMENT
MENUISERIE COTE
D’OPALE 08 4 2
NAVIC 1 5 1
STANDIS 1 5 1

TABLEAU RECAPITULATIF LOT 5- EQUIPEMENTS DE VESTIAIRES

. MENUISERIE
Entreprises COTE D’OPALE NAVIC STANDIS
i 2154 35.00 22.86
(35 points) ' ' '
Procédure d’exécution des
ouvrages 19 25 23
(25 pts)
Fiche technique des
matériaux 4 10 10
(10 points)
Gestion des déchets de
chantier, hygiéne et sécurité 10 10 10
(10 points)
Moyens humains et matériels
(10 points) 4 6 10
Analyse des contraintes du 1 4 5
site et du projet (5 points)
Cohérence du DPGF et de 4 5 5
I’offre (5 points)
Note totale
(100 points) 63.54 95.00 82.86
Classement 3 1 2
AVIS DU MAITRE D’CEUVRE :
Suite a I’analyse ci-avant, nous vous proposons le classement suivant :
1-NAVIC
2 - STANDIS

3 —MENUISERIES COTE D’OPALE

Remarque du Maitre d’ceuvre :

Nous vous proposons de retenir 1’offre de I’entreprise NAVIC pour un montant de 89 338.00

€H.T.

DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :

Le pouvoir adjudicataire a pris la décision d’attribuer le lot 05 EQUIPEMENTS DE
VESTIAIRES a I’entreprise NAVIC, pour un montant de 89 338 € HT.




LOT 6 — PEINTURE - SOL SOUPLE - SIGNALETIQUE

6.2.1 Prix (35 points)
Rappel, Montant d’objectif : 35 974.48 € HT

DRCP 42 786.60 34.54

ESPACE ET NUANCES 42 228.43 35.00

6.1.2 Procédure d’exécution des ouvrages (25 points)
6.1.2.1 Programme d’éxécution des différentes tiches (15 points

DRCP 1 15 1
ESPACE ET NUANCES 1 15 1

6.1.2.2 Planning détaillé des taches et effectifs affectés (10 points

DRCP 0.2 2 2

ESPACE ET NUANCES 0.6 6 1

6.1.3 Fiches techniques des matériaux (10 points)

DRCP 0.4 4 2

ESPACE ET NUANCES 1 10 1

6.1.4 Gestion des déchets de chantier, hygiéne et securité (10 points)
6.1.4.1 Gestion des déchets de chantier (5 points)

DRCP 1 5 1

ESPACE ET NUANCES 1 5 1
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DRCP 1 5 1

ESPACE ET NUANCES 1 5 1
6.1.5 Moyens humains et matériels (10 points)

DRCP 1 10 1

ESPACE ET NUANCES 1 10 1

6.1.6 Analyse des contraintes du site et du projet (5 points)

DRCP 1 5) 1

ESPACE ET NUANCES 0.8 4 2

6.1.7 Cohérence du DPGF et de I’offre (5 points)

DRCP 1 5 1

ESPACE ET NUANCES 1 5 1




TABLEAU RECAPITULATIF LOT 6 - PEINTURE — SOL SOUPLE - SIGNALETIQUE

. ESPACE ET
Entreprises DRCP NUANCES
Prix
(35 points) 34.54 35.00
Procédure d’exécution des
ouvrages 17 21
(25 pts)
Fiche technique des
matériaux 4 10
(10 points)
Gestion des déchets de
chantier, hygiéne et sécurité 10 10
(10 points)
Moyens humains et mateériels
(10 points) 10 10
Analyse des contraintes du 5 4
site et du projet (5 points)
Cohérence du DPGF et de 5 5
I’offre (5 points)
Note totale
(100 points) 85.54 95.00
Classement 2 1

AVIS DU MAITRE D’CEUVRE :

Suite a ’analyse ci-avant, nous vous proposons le classement suivant :
1 - ESPACE ET NUANCES
2 - DRCP

Remarque du Maitre d’ceuvre :

Nous vous proposons de retenir I’offre de 1’entreprise ESPACES ET NUANCES pour un
montant de 42 228.43 € H.T.

DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :

Le pouvoir adjudicataire a pris la décision d’attribuer le lot 06 PEINTURE — SOL SOUPLE -
SIGNALETIQUE a I’entreprise ESPACE ET NUANCES, pour un montant de 42 228.43 €
HT.
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LOT 7 — CHAUFFAGE VENTILATION CLIMATISATION — TRAITEMENT
D’AIR - PLOMBERIE

6.2.1 Prix (35 points)

Rappel, Montant d’objectif : € HT

. Montant PRIX pondération
Entreprises (€ILT.) sur 35 pts CLASSEMENT
AXIMA CONCEPT 975 900.00 34.43 3
EAU AIR SYSTEME 1099 691.27 30.55 4
HYDROLINE 960 000.00 35.00 2
MISSENARD QUINT 959 900.00 35.00 1
SANTERNE NORD
TERTIAIRE 1125 000.00 29.86 5
6.1.2 Procédure d’exécution des ouvrages (25 points)
6.1.2.1 Programme d’éxécution des différentes taches (15 points)
ENTREPRISES Coefficient | Note sur 15 pts |CLASSEMENT
AXIMA CONCEPT 1 15 1
EAU AIR SYSTEME 1 15 1
HYDROLINE 1 15 1
MISSENARD QUINT 1 15 1
SANTERNE NORD
TERTIAIRE 1 15 L
6.1.2.2 Planning détaillé des taches et effectifs affectés (10 points)
ENTREPRISES Coefficient | Note sur 10 pts |CLASSEMENT
AXIMA CONCEPT 1 10 1
EAU AIR SYSTEME 1 10 1
HYDROLINE 1 10 1
MISSENARD QUINT 0.6 6 2
SANTERNE NORD
TERTIAIRE 1 10 1
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6.1.3 Fiches techniques des matériaux (10 points

TERTIAIRE

AXIMA CONCEPT 0.8 8 2
EAU AIR SYSTEME 1 10 1
HYDROLINE 1 10 1
MISSENARD QUINT 1 10 1
SANTERNE NORD 1 10 1

6.1.4 Gestion des déchets de chantier, hygiéne et sécurité (10 points)
6.1.4.1 Gestion des déchets de chantier (5 points

AXIMA CONCEPT 1 5 1
EAU AIR SYSTEME 0.8 4 2
HYDROLINE 0.8 4 2
MISSENARD QUINT 0.6 3 3
SANTERNE NORD 1 5 1
TERTIAIRE
6.1.4.2 Hygiéne et sécurité (5 points

TERTIAIRE

AXIMA CONCEPT 1 5 1
EAU AIR SYSTEME 0.4 2 2
HYDROLINE 1 5 1
MISSENARD QUINT 1 5 1
SANTERNE NORD 1 5 1
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6.1.5 Moyens humains et matériels (10 points

AXIMA CONCEPT 1 10
EAU AIR SYSTEME 1 10
HYDROLINE 1 10
MISSENARD QUINT 1 10
SANTERNE NORD 1 10
TERTIAIRE
6.1.6 Analyse des contraintes du site et du projet (5 points

TERTIAIRE

AXIMA CONCEPT 0.6 3
EAU AIR SYSTEME 1 5)
HYDROLINE 1 5
MISSENARD QUINT 0.4 2
SANTERNE NORD 04 5

6.1.7 Cohérence du DPGF et de I’offre (5 points)

TERTIAIRE

AXIMA CONCEPT 1 5
EAU AIR SYSTEME 1 5
HYDROLINE 0.8 4
MISSENARD QUINT 1 5
SANTERNE NORD 1 5
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TABLEAU RECAPITULATIF LOT 7 - CHAUFFAGE VENTILATION
CLIMATISATION — TRAITEMENT D’AIR - PLOMBERIE
SANTERNE
. AXIMA EAU AIR MISSENARD
Entreprises HYDROLINE NORD
CONCEPT SYSTEME QUINT TERTIAIRE
Prix
(35 points) 34.43 30.55 35.00 35.00 29.86
Procédure d’exécution des
ouvrages 25 25 25 21 25
(25 pts)
Fiche technique des
matériaux 8 10 10 10 10
(10 points)
Gestion des déchets de
chantier, hygiéne et sécurité 10 6 9 8 10
(10 points)
Moyens humains et
matériels 10 10 10 10 10
(10 points)
A_nalyse des contraintes du 3 5 5 9 9
site et du projet (5 points)
Cohérence du DPGF et de
I’offre (5 points) > > 4 > >
Note totale
(100 points) 95.43 91.55 98.00 91.00 91.86
Classement 2 4 1 5 3

AVIS DU MAITRE D’CEUVRE :
Suite a I’analyse ci-avant, nous vous proposons le classement suivant :

1-HYDROLINE

2 — AXIMA CONCEPT
3—-SANTERNE NORD TERTIAIRE

4 —EAU AIR SYSTEME
5 — MISSENARD QUINT

Remarque du Maitre d’ceuvre :
Nous vous proposons de retenir 1’offre de I’entreprise HYDROLINE pour un montant de

960 000 .00 € H.T.

DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :

Le pouvoir adjudicataire a pris la décision d’attribuer le lot 07 CHAUFFAGE
VENTILATION CLIMATISATION — TRAITEMENT D’AIR - PLOMBERIE a I’entreprise

HYDROLINE, pour un montant de 960 000.00 € HT.
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LOT 8 - TRAITEMENT D’EAU

6.2.1 Prix (35 points)
Ra

el, Montant d’objectif : 685 144.33 € HT

EAU AIR SYSTEME 564 978.08 32.21
NTEC NORD TRAITEMENT
D’EAU 548 682.79 33.17
TECH’O FLUIDES 520 000.00 35.00
6.1.2 Procédure d’exécution des ouvrages (25 points)
6.1.2.1 Programme d’éxécution des différentes taches (15 points

EAU AIR SYSTEME 0 0

NTEC NORD TRAITEMENT 1 15
D’EAU

TECH’O FLUIDES 1 15

6.1.2.2 Planning détaillé des taches et effectifs affectés (10 points

EAU AIR SYSTEME 1 10

NTEC NORD TRAITEMENT 04 4
D’EAU '

TECH’O FLUIDES 1 10

6.1.3 Fiches techniques des matériaux (10 points

EAU AIR SYSTEME 1 10

NTEC NORD TRAITEMENT 1 10
D’EAU

TECH’O FLUIDES 1 10
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6.1.4 Gestion des déchets de chantier, hygiéne et sécurité (10 points)
6.1.4.1 Gestion des déchets de chantier (5 points)

EAU AIR SYSTEME 0 0 2

NTEC NORD TRAITEMENT 1 5 1
D’EAU

TECH’O FLUIDES 1 5 1

6.1.4.2 Hygiene et sécurité (5 points

EAU AIR SYSTEME 0 0 3

NTEC NORD TRAITEMENT 06 3 2
D’EAU

TECH’O FLUIDES 1 5) 1

6.1.5 Moyens humains et matériels (10 points

EAU AIR SYSTEME 0.4 4 2

NTEC NORD TRAITEMENT 1 10 1
D’EAU

TECH’O FLUIDES 1 10 1

6.1.6 Analyse des contraintes du site et du projet (5 points

EAU AIR SYSTEME 0 0 3

NTEC NORD TRAITEMENT 04 2 2
D’EAU '

TECH’O FLUIDES 0.6 3 1
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6.1.7 Cohérence du DPGF et de I’offre (5 points)

ENTREPRISES Coefficient | Note sur5pts |CLASSEMENT
EAU AIR SYSTEME 0.8 4 2
NTEC NORD TRAITEMENT
D’EAU 0.8 4 2
TECH’O FLUIDES 1 5 1
TABLEAU RECAPITULATIF LOT 8 - TRAITEMENT D’EAU
NTEC NORD
. EAU AIR TECH’O
Entreprises TRAITEMENT
SYSTEME D’EAU FLUIDES
Prix
(35 points) 32.21 33.17 35.00
Procédure d’exécution des
ouvrages 10 19 25
(25 pts)
Fiche technique des
matériaux 10 10 10
(10 points)
Gestion des déchets de
chantier, hygiéne et sécurité 0 8 10
(10 points)
Moyens humains et matériels
(10 points) 4 10 10
Analyse des contraintes du 0 9 3
site et du projet (5 points)
Cohérence du DPGF et de 4 4 5
I’offre (5 points)
Note totale
(100 points) 60.21 86.17 98.00
Classement 3 2 1

AVIS DU MAITRE D’CEUVRE :

Suite a I’analyse ci-avant, nous vous proposons le classement suivant :
1-TECH’O FLUIDES

2—-NTEC NORD TRAITEMENT

3-EAU AIR SYSTEME

Remarque du Maitre d’ceuvre :
Nous vous proposons de retenir 1’offre de I’entreprise TECH’O FLUIDES pour un montant
de 520 000.00 € H.T.

DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :

Le pouvoir adjudicataire a pris la décision d’attribuer le lot 08 TRAITEMENT D’EAU a
I’entreprise TECH’O FLUIDES, pour un montant de 520 000.00 € HT.



LOT 9-ELECTRICITE — CONTROLE D’ACCES

6.2.1 Prix (35 points)

Rappel, Montant d’objectif : 356 839.52 € HT

. Montant PRIX pondération
Entreprises (€ FLT.) sur 35 pts CLASSEMENT
ECOTELEC ENERGIES 381 633.03 30.83 4
EIFFAGE ENERGIE
STSEME 361 700.51 32.52 3
SATELEC 413949.14 28.42 5
SOCIETE ELECTRICITE
GENERALE 336 121.50 35.00 1
WATELEC 345 045.21 34.09 2
6.2.1 Prix (35 points) comrpris option
. Montant PRIX pondération
Entreprises (€ HL.T.) sur 35 pts CLASSEMENT
ECOTELEC ENERGIES 492 392.06 26.93 4
EIFFAGE ENERGIE
STSEME 419 308.32 31.62 3
SATELEC 493 234.22 26.88 5
SOCIETE ELECTRICITE
GENERALE 404 795.53 32.76 2
WATELEC 378 865.26 35.00 1
6.1.2 Procédure d’exécution des ouvrages (25 points)
6.1.2.1 Programme d’éxécution des différentes taches (15 points)
ENTREPRISES Coefficient | Note sur 15 pts |CLASSEMENT
ECOTELEC ENERGIES 1 15 1
EIFFAGE ENERGIE STSEME 1 15 1
SATELEC 1 15 1
SOCIETE ELECTRICITE 1 15 1
GENERALE
WATELEC 0.2 3 2
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6.1.2.2 Planning détaillé des taches et effectifs affectés (10 points

ECOTELEC ENERGIES 1 10
EIFFAGE ENERGIE STSEME 1 10
SATELEC 1 10
SOCIETE ELECTRICITE 1 10
GENERALE
WATELEC 1 10

6.1.3 Fiches techniques des matériaux (10 points

ECOTELEC ENERGIES 1 10
EIFFAGE ENERGIE STSEME 1 10
SATELEC 1 10
SOCIETE ELECTRICITE 1 10
GENERALE
WATELEC 0.8 8

6.1.4 Gestion des déchets de chantier, hygiéne et securité (10 points)
6.1.4.1 Gestion des déchets de chantier (5 points

ECOTELEC ENERGIES 1 5
EIFFAGE ENERGIE STSEME 1 5
SATELEC 1 5
SOCIETE ELECTRICITE 1 5
GENERALE
WATELEC 0.6 3
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ECOTELEC ENERGIES 0.8 4 2
EIFFAGE ENERGIE STSEME 1 5 1
SATELEC 1 5) 1
SOCIETE ELECTRICITE 1 5 1
GENERALE
WATELEC 0.4 2 3

6.1.5 Moyens humains et matériels (10 points

ECOTELEC ENERGIES 1 10 1
EIFFAGE ENERGIE STSEME 1 10 1
SATELEC 1 10 1
SOCIETE ELECTRICITE 1 10 1
GENERALE
WATELEC 0.6 6 2

6.1.6 Analyse des contraintes du site et du projet (5 points)

ECOTELEC ENERGIES 0 0 2
EIFFAGE ENERGIE STSEME 1 5 1
SATELEC 1 5 1
SOCIETE ELECTRICITE 1 5 1
GENERALE
WATELEC 0 0 2
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6.1.7 Cohérence du DPGF et de I’offre (5 points)

ENTREPRISES Coefficient | Note sur5pts |CLASSEMENT
ECOTELEC ENERGIES 1 5 1
EIFFAGE ENERGIE STSEME 1 5 1
SATELEC 1 5 1
SOCIETE ELECTRICITE 1 5 1
GENERALE
WATELEC 1 5 1

TABLEAU RECAPITULATIF LOT 9- ELECTRICITE - CONTROLE D’ACCES

EIFFAGE SOCIETE
Entreprises EE(,:\I%TRE';ESC ENERGIE | SATELEC |ELECTRICITE | WATELEC
SYSTEME GENERALE
Prix
(35 points) 30.83 32.52 28.42 35.00 34.09
Procédure d’exécution des
ouvrages 25 25 25 25 13
(25 pts)
Fiche technique des
matériaux 10 10 10 10 8
(10 points)
Gestion des déchets de
chantle,r, h)_/g/lene et 9 10 10 10 5
sécurité
(10 points)
Moyens humains et
matériels 10 10 10 10 6
(10 points)
Analyse des contraintes du
site et du projet (5 points) 0 S S 5 0
Cohérence du DPGF et de
I’offre (5 points) > > > > >
Note totale
(100 points) 89.83 97.52 93.42 100.00 71.09
Classement 4 2 3 1 5
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TABLEAU RECAPITULATIF LOT 9- ELECTRICITE — CONTROLE D’ACCES
Compris option photovoltaique

EIFFAGE SOCIETE
Entreprises EECI:\lCé-IF;E;I;Eg ENERGIE SATELEC |ELECTRICITE| WATELEC
SYSTEME GENERALE
Prix
(35 points) 26.93 31.62 26.88 32.76 35.00
Procédure d’exécution des
ouvrages 25 25 25 25 13
(25 pts)
Fiche technique des
matériaux 10 10 10 10 8
(10 points)
Gestion des déchets de
chantle,r, h)_/gllene et 9 10 10 10 5
sécurité
(10 points)
Moyens humains et
matériels 10 10 10 10 6
(10 points)
Analyse des contraintes du
site et du projet (5 points) 0 S S > 0
Cohérence du DPGF et de
I’offre (5 points) > > > > >
Note totale
(100 points) 85.93 96.62 91.88 97.76 72.00
Classement 4 2 3 1 5

AVIS DU MAITRE D'CEUVRE :

Suite a I’analyse ci-avant, nous vous proposons le classement suivant :
1-SOCIETE ELECTRICITE GENERALE

2 — EIFFAGE ENERGIE STSYTEME

3-SATELEC

4 — ECOTELEC ENERGIES

5- WATELEC

Remarque du Maitre d’ceuvre :

Nous vous proposons de retenir 1’offre de I’entreprise SOCIETE ELECTRICITE
GENERALE pour un montant de 336 121.50 € H.T.

Le montant de 1’option photovoltaique de 1’entreprise SOCIETE ELECTRICITE
GENERALE s’¢leve a 68 674,03 € H.T.
Soit un montant total de 404 795.53 € H.T., si I’option est retenue.

DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :

Le pouvoir adjudicataire a pris la décision d’attribuer le lot 09 ELECTRICITE — CONTROLE
D’ACCES a l’entreprise SOCIETE ELECTRICITE GENERALE, pour un montant de
404 795 .53 € HT, option photovoltaique comprise.
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LOT 10 - PAYSAGES
6.2.1 Prix (30 points)
Ra

el, Montant d’objectif : 79 897.19 € HT

IDVERDE 87 921.19 22.27
SEVE 65 262.83 30.00
TERIDEAL HAUTS DE FRANCE 89 004.48 22.00

6.1.2 Procédure d’exécution des ouvrages (25 points)

6.1.2.1 Programme d’éxécution des différentes tiches (15 points

IDVERDE 1 15
SEVE 0.8 12
TERIDEAL HAUTS DE FRANCE 0.6 9

6.1.2.2 Planning détaillé des taches et effectifs affectés (10 points)

IDVERDE 1 10
SEVE 0.8 8
TERIDEAL HAUTS DE FRANCE 0 0

6.1.3 Fiches techniques des matériaux (10 points)

IDVERDE 1 10
SEVE 0.8 8
TERIDEAL HAUTS DE FRANCE 0.8 8

6.1.4 Gestion des déchets de chantier, hygiéne et sécurité (10 points)
6.1.4.1 Gestion des déchets de chantier (5 points)

IDVERDE 0.6 3
SEVE 0.8 4
TERIDEAL HAUTS DE FRANCE 1 5
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IDVERDE 1 5
SEVE 0.8 4
TERIDEAL HAUTS DE FRANCE 1 5

6.1.5 Moyens humains et matériels (10 points)

IDVERDE 1 10
SEVE 1 10
TERIDEAL HAUTS DE FRANCE 1 10

6.1.6 Analyse des contraintes du site et du projet (5 points)

IDVERDE 1 5)
SEVE 0.4 2
TERIDEAL HAUTS DE FRANCE 0.4 2

6.1.7 Cohérence du DPGF et de I’offre (5 points)

IDVERDE 1 5
SEVE 1 5
TERIDEAL HAUTS DE FRANCE 1 5

6.1.8 Pertinence de la démarche d’insertion sur la base du mémoire technique (5 points)

IDVERDE 1 5
SEVE 1 5
TERIDEAL HAUTS DE FRANCE 1 5
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TABLEAU RECAPITULATIF LOT 10 - PAYSAGES

TERIDEAL
Entreprises IDVERDE SEVE HAUTS DE
FRANCE
Prix
(30 points) 22.27 30.00 22.00
Procédure d’exécution des
ouvrages 25 20 9
(25 pts)
Fiche technique des
matériaux 10 8 8
(10 points)
Gestion des déchets de
chantier, hygiéne et sécurité 8 8 10
(10 points)
Moyens humaln_s et matériels 10 10 10
(10 points)
Analyse des contraintes du 5 9 5
site et du projet (5 points)
Cohérence du DPGF et de 5 5 5
I’offre (5 points)
Pertinence de la démarche
d’insertion sur la base du 5 5 5
mémoire technique (5 points)
Note totale
(100 points) 90.27 88 71.00
Classement 1 2 3

AVIS DU MAITRE D’CEUVRE :

Suite a ’analyse ci-avant, nous vous proposons le classement suivant :

1-IDVERDE
2—-SEVE

3 - TERIDEAL HAUTS DE FRANCE

Remarque du Maitre d’ceuvre :

Nous vous proposons de retenir I’offre de I’entreprise IDVERDE pour un montant de 87

921.19 € H.T.

DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :

Le pouvoir adjudicataire a pris la décision d’attribuer le lot 10 PAYSAGE a I’entreprise
IDVERDE, pour un montant de 87 921.19 € HT.



7 PROPOSITION FINALE

Au regard des criteres de sélection, il est propose a la commission de retenir :

- Pour le lot 1 I’offre de la société EUROVIA PAS DE CALAIS
pour un montant de 624 937.10 € HT

- Pour le lot 2 ’offre de la société BC NORD
pour un montant de 4 625 169.00 € HT

- Pour le lot 3 I’offre de la société SA SAPISO
pour un montant de 233 302.58 € HT

- Pour le lot 5 I’offre de la société NAVIC
pour un montant de 89 338.00 € HT

- Pour le lot 6 ’offre de la société ESPACE ET NUANCES
pour un montant de 42 228.43 € HT

- Pour le lot 7 I’offre de 1a société HYDROLINE
pour un montant de 960 000.00 € HT

- Pour le lot 8 I’offre de la société TECH’O FLUIDES
pour un montant de 520 000.00 € HT

- Pour le lot 9 I’offre de la société SOCIETE ELECTRICITE GENERALE
pour un montant de 336 121.50 € HT

- Pour le lot 10 I’offre de 1a société IDVERDE
pour un montant de 87 921.19 € HT

DECISION DU MAITRE D’OUVRAGE :

Suite a I’analyse ci-avant, le pouvoir adjudicataire a pris la décision d’attribuer les lots 01, 02,
03, 05, 06, 07, 08, 09, compris option et 10, pour un montant de 7 587 664.83 € HT.

Et de désigner le lot 04 infructueux, il sera par conséquent relancé dans une procédure
séparée.
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LOT 01 VOIRIES ET RESEAUX DIVERS

Entreprises

COLAS

EIFFAGE ROUTE NORD EST

EUROVIA PAS DE CALAIS

Procédure
d’exécution des
ouvrages

Programme d'exécution détaillé par phase et par tache. Réponse
excellente

Planning détaillé des taches avec effectif par tache fourni.
Réponse excellente

Programme d'exécution détaillé par phase et par tdche. Réponse
excellente

Planning détaillé des taches fourni. Effectifs définis de maniere
génerale.

Réponse satisfaisante

Programme d'exécution détaillé par phase et par tache.
Réponse excellente.

Planning détaillé des taches avec effectif par tache fourni.
Réponse excellente

Note / 25 pts

25/25

21/25

25/25

Fiche technigue des
matériaux

Quasi-totalité des fiches techniques fournies. Pas de non-
conformité.
Réponse excellente

Quasi-totalité des fiches techniques fournie. Pas de non-conformité.
Réponse excellente

Quasi-totalité des fiches techniques fournie. Pas de non-
conformité.
Réponse excellente

Note / 10 pts

10/10

10/10

10/10

Gestion des déchets de

chantier, hygiéne et
sécurité

Enjeux environnementaux définis. Mise en place d'un Systeme de
Management Environnemental. Fiches environnementales. Mesures
de réduction des nuisances définies. Schéma Organisationnel du
Suivi et elimination des Déchets définie. Nature des déchets
définie. Pas de quantification des déchets. Réponse trés
satisfaisante.

Organisation définie. Role des encadrants défini. EPI. Formation
du personnel. Identification des risques. Mesures de sécurité
définies.

Réponse excellente

Schéma Organisationnel du Suivi et élimination des Déchets défini.
Nature des déchets définie. Quantification des déchets. Réponse
moyennement satisfaisante.

Organisation définie. EPI. Formation du personnel. Mesures de
sécurité définies.

Réponse moyennement satisfaisante

Mesures de réduction des nuisances définies. Schéma
Organisationnel du Suivi et élimination des Déchets défini.
Nature des déchets non définie. Pas de quantification des
déchets. Réponse moyennement satisfaisante.

Organisation définie. EPI. Formation du personnel. Mesures
de sécurité définies.

Réponse moyennement satisfaisante

Note /10 pts

9/10

4/10

4/10

Movyens humains et
matériels

Organigramme fourni. Encadrement et ouvriers désignés. Moyens
matériels et humains définis par tache.
Réponse tres satisfaisante

Organigramme fourni. Encadrement désigne. CV de I'encadrement
fourni. Sous traitants pressentis définis. Moyens matériels et humains
définis par tache.

Réponse excellente

Organigramme fourni. Encadrement designé. CV de
I'encadrement fourni. Sous traitants pressentis définis.
Moyens mateériels et humains définis par tache.
Réponse excellente

Note / 10 pts

8/10

10/10

10/10

Analyse des
contraintes du site et

du projet

Visite du site effectuée. Analyse des contraintes faite et solutions
proposeées.
Réponse trés satisfaisante

Visite du site effectuée. Analyse des contraintes faite et solutions
proposeées.
Réponse trés satisfaisante

Visite du site effectuée. Analyse des contraintes faite et
solutions proposées.
Réponse trés satisfaisante

Note / 5 pts

4/5

4/5

4/5

Cohérence du DPGF

Offre suivant DPGF fourni. Tous les postes chiffrés renseignés.
Manque les prix unitaires pour mémoire des terrassements en

Offre suivant DPGF fourni. Tous les postes chiffrés renseignés. Erreur
manifeste pour les postes 2.3.8 et 2.3.9.

Offre suivant DPGF fourni. Tous les postes chiffrés
renseignés.

et de Poffre ISDI+, ISDND et ISDD. Réponse moyennement satisfaisante Réponse trés satisfaisante
Réponse trés satisfaisante
Note / 5 pts 4/5 2/5 4/5

Pertinence de la
démarche d’insertion
sur la base du

mémoire technigue

Respect du CCAP concernant les heures d'insertion soit 500 heures.
Type de poste défini. Modalités d'encadrement et de recrutement
définies.

Réponse trés satisfaisante

Propose de doubler les heures d'insertion par rapport aux exigences
CCAP soit 1000 heures; Type de poste défini. Modalités
d'encadrement et de recrutement définies.

Réponse excellente

Respect du CCAP concernant les heures d'insertion soit 500
heures. Type de poste non défini. Modalités d'encadrement
et de recrutement définies.

Réponse moyennement satisfaisante

Note / 5 pts 4/5 5/5 2/5
NOTE TOTALE /70 64/70 56/70 59/70

pts
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LOT 02 GROS (EUVRE ETENDU

Entreprises

BC NORD

EIFFAGE CONSTRUCTION

Procédure
d’exécution des
ouvrages

Travaux préparatoires : gestion de I' organisation de chantier (implantation, zone de stockage, plans
d'installation de chantier...)

Réunion hebdomadaire pour la coordination par le responsable de synthése du lot (s'occupe aussi des
besoins en fourniture)

Travaux d'exécution : L'exécution des ouvrages est imagée avec des plans mais peu expliqué.
L'entreprise développe peu I'exécution des travaux propre aux ouvrages et aux différentes taches.
L'ensemble est imagé.

Réponse trés satisfaisante

- Planning détaillé par taches et par ouvrages

- L'effectif est affecté a chaque tache

- Le délais est conforme au marche

- Moyens humains et matériels disponibles en cas d'éventuel retard.

L'entreprise fournit un planning détaillé par taches. Elle prévoit 20 personnes pour les travaux de GO
et précise a quelles taches elles seront affectées.

Réponse excellente

Les étapes d'exécution sont listés pour le Gros-ceuvre (installations de chantier, terrassement,

réalisation des pieux, montage de la grue, réalisation du sous-sol, etc.) et les travaux de charpente.

Plans de repérage et schémas de mise en ceuvre fournis.

L'entreprise développe son programme d'exécution pour chacun des ouvrages. L'ensemble est
bien imagé mais générique.

Réponse trés satisfaisante

- Planning détaillé par taches et par ouvrages

- L'effectif est affecté a chaque taches

- Le délais est conforme au marché

- L'entreprise anticipe les éventuels retards

L'entreprise fournit un planning détaillé par taches. Elle prévoit 18 personnes pour les travaux de
gros-ceuvre et précise a quelles taches elles seront affectées.

Réponse excellente

Note / 25 pts

22/25

22/25

Fiche technigue des
matériaux

Fiches techniques présentes :

- Brique

- Cuvelage

- Résine des bacs tampons

- Isolant en infrastructure

- Rabattement de nappe

Manque les fiches techniques :

- Béton

- Isolant en superstructure

- Réseaux sous dalle

- Charpente

Complexe d'étanchéité de toiture de la halle bassins :
- Non précision du complexe d'étanchéité selon le mémoire technique
- Fiches techniques de deux procédés

=> Demande de précision faite a I'entreprise
Réponse satisfaisante

Fiches techniques présentes :

- Briques

- Cuvelage

- Etanchéité des bacs tampons

- Isolants sous dalle

- Charpente bois pour lasures et traitement bois
Manque les fiches techniques :

- Béton

- Aciers

- Isolant en superstructure

- Réseaux sous dalle

- Ferrures

- Bois

Complexe d'étanchéité de toiture de la halle bassins :
- Non conformité du complexe d'étancheité selon le mémoire technique
- Fiches techniques de deux procédés

=> Demande de précision faite a I'entreprise
Réponse satisfaisante

Note / 10 pts

6/10

6/10

Gestion des déchets de

chantier, hygiéne et
sécurité

ENVIRONNEMENT :

- Suppression de réserve en polystyrene
- Utilisation de produits moins nocifs

- Engins peu polluants

- Kit de dépollution,

ENVIRONNEMENT :

- Affichage des bons gestes sur le chantier

-Mesure des quantités de déchets et des consommations d'énergie et d'eau pendant le chantier
- Limiter le polystyréne

- Protéger la zone humide proche du chantier (zone verte)
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- Vannes automatiques pour limiter la consommation d'eau - Bungalows pré-équipés (électrovannes, robinets thermostatiques, radiateurs intelligents)
- Kit anti-pollution
NUISANCES :
- Prévenir les riverains NUISANCES :
- Nuisances poussiéres : nettoyage regulier, pose de filets sur les bennes, grille caillebotis et lave- - Nuisances sonores: isolé par des cltures, utilisation de capot acoustique, appareils et engins peu
bottes bruyants
- Moyens de rangements - Informer les riverains
- Privilégier les appareils électriques aux pneumatiques -Réduire le nombre de véhicules et co-voiturer
- Véhicules peu bruyants - Utilisation de scie circulaire pour limiter les poussieres.
- Favoriser la préfabrication Réponse moyennement satisfaisante
- Matériels insonorises
- Eclairage automatique DECHETS :
DECHETS: - Nettoyage régulier du chantier
- Tri et évacuation des déchets -Tri et suivi des déchets
- Réemploi de mannequins ou fonds de coffrage - Valorisation énergétique
- Privilégier la préfabrication - Réduire au maximum les produits chimiques
-Calepinage
- Limiter les impressions et le papier SECURITE :
Les nombreuses mesures environnementales, liés a la réduction des nuisances et des déchets sont - EPI (casques, lunettes, gants etc.)
détaillés et concrétes. - Elaboration du PPSPS et du PIC
Réponse excellente - Echelles et escabeaux interdits
- Outil FINAL SAFE (permet de signaler et indiquer les risques et bonnes pratiques)
SECURITE : - Formation du personnel a la sécurité
- EPI (casque, chaussures de sécurité, masques, lunettes, etc.) - Lutte contre les addictions (alcool et substance psychoactive)
- Elaboration d'un PPSPS - Point prévention 1 fois par semaine
- Formation CACES - Balisage des zones
- Prévention - Cheminements par tapis rouge
- Affichage des regles et consignes d'utilisation des engins et autres appareils
- Présence de personnel formé aux premiers secours HYGIENE : pas d'information.
- Présence d'extincteurs
- Utilisation de filets de sécurité, garde-corps L'entreprise met en place de nombreuses solutions pour assurer la sécurité. Elle n'abord pas la
qualité de I'hygiene.
HYGIENE : La qualité de la sécurité et de I'nygiene est jugée moyennement satisfaisante.
- Installations réglementaires Les nombreuses mesures environnementales, liés a la réduction des nuisances et des déchets sont
L'entreprise met en place de nombreuses solutions pour assurer la sécurité. Elle aborde brievement la | détaillés et concrétes.
qualité de I'nygiene. Réponse excellente
Réponse trés satisfaisante
Note / 10 pts 9/10 7/10
L'entreprise dispose de bons moyens humains et matériels. Le personnel dédié a la bonne exécution |MOYENS HUMAINS :
des travaux est expérimente. TRAVAUX DE GROS-OEUVRE :
Réponse excellente - 1 directeur de travaux (11 ans d'expérience)
- 2 conducteurs de travaux (32 et 6 ans d'expérience)
- 1 chef de chantier (35 ans d'experience)
- 1 assistant technique (20 ans d'expérience)
Moyens humains et - 1 responsable achat : Alain AUBIER (32 ans d'expérience)
matériels - 2 animatrice QSE (25 ans d'expérience)
- 1 ingeénieur bureau d'études
- 1 personne au pdle Services méthodes
Leurs CV et fonctions sont détaillés
TRAVAUX DE CHARPENTE :
1 conducteur de travaux
1 chef d'équipe montage et 6 compagnons




TRAVAUX DE COUVERTURE : 4 a 5 compagnons

TRAVAUX DE MENUISERIES EXTERIEURES : 1 chef de chantier + 3 compagnons
TRAVAUX DE METALLERIE : 2 compagnons

TRAVAUX DE CARRELAGE/ EQUIPEMENT DE CUISINE : 1 chef de chantier et 6
compagnons

MOYENS MATERIELS :

- Grue

- Bungalows (2 vestiaires, 2 réfectoires, sanitaires, 2 bureaux, 2 salles de réunion etc.)

- Banches

- Coffrage de plancher

- Matériels électroportatifs

- Garde-corps

L'entreprise dispose de bons moyens humains et matériels. Le personnel dédié a la bonne
exécution des travaux est expérimenté.

Réponse excellente

Note / 10 pts

10/10

10/10

L'entreprise dit prendre en compte les contraintes :
- du site et servitudes éventuelles,

- des conditions d'exécution,

- du plan de masse

- Pas de difficulté pour le trafic du chantier : site accessible

- Surface grande pour l'installation de chantier

- Vigilance sur les denivelées

- Ce type d'ouvrages est fréquent pour I'entreprise donc ces remarques ne sont pas des contraintes

Analyse des - de la nature du terrain pour I'entreprise.
contraintes du site et e , . . . .

du projet Il sagit juste d'un engagement de prise de connaissance des contraintes et non d'une analyse des
contraintes. L'entreprise fournit une analyse des contraintes a anticiper sur le site et sur le projet. Elle
L'entreprise indique avoir pris connaissance des contraintes du site et des conditions. L'ensemble est | considére qu'il n'y a pas de contrainte spécifique qui ferait obstacle a la bonne exécution de ses
succinct. travaux.
Réponse satisfaisante Réponse excellente

Note / 5 pts 3/5 5/5

Cohérence du DPGF
et de ’offre

- Prestation de la faience de la halle bassins non chiffrée (sans précision)
- Prestation de la potence de mise a I'eau PMR (bassin d'apprentissage) non chiffrée (sans précision)
Réponse trés satisfaisante

- Prestation angles sortants bardage glace atelier 3S non chiffré (sans précision)
- Prestation arréts horizontaux bardage glace atelier 3S non chiffré (sans précision)
Réponse trés satisfaisante

Note / 5 pts

4/5

4/5

Pertinence de la
démarche d’insertion
sur la base du
mémoire technigue

- 2 500h d'insertion (valeur minimale demandée dans le CCAP)

- S'appuiera de LA FABRIQUE DEFI

L'entreprise s'engage a contribuer a I'insertion professionnelle des publics en difficulté. Le nombre
d'heures proposé est cohérent avec la demande du CCAP.

Réponse excellente

L'entreprise soutient déja financiérement ce genre de projet grace a FONDATION EIFFAGE

- 2 500h d'insertion pendant la tranche ferme (valeur minimale demandée dans le CCAP)

- S'appuiera de LA FABRIQUE DEFI et CREPI

- L'entreprise fournit une liste des postes envisageables

L'entreprise s'engage a contribuer a l'insertion professionnelle des publics en difficulté. Le nombre
d'heures proposé est cohérent avec la demande du CCAP.

Réponse excellente

Note / 5 pts 5/5 5/5
NOTE TOTALE /70 59/70 59/70

pts
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LOT 03 CLOISONS — DOUBLAGE — FAUX PLAFONDS

Entreprises

REFLEX STAMI

SA SAPISO

Procédure
d’exécution des
ouvrages

- Réunion de démarrage des travaux

- Utilisation d'une fiche de suivi de chantier pour renseigner la liste des actions

- Point régulier entre le conducteur de travaux et le chef d'équipe

L'entreprise évoque brievement son programme d'exécution sur le chantier. La méthode
d'exécution propre aux différents ouvrages et taches est peu détaillée. L'ensemble est succinct.
Réponse satisfaisante

- Pas de planning fourni

- Platrerie verticales : 4 compagnons + 1 manutentionnaire

- Platrerie horizontale : 4 compagnons + 1 manutentionnaire

- Plafonds modulaires : 2 compagnons

- Intervention du 11/02/2025 au 25/05/2026

Le planning n'est pas fourni. L'entreprise indique intervenir aux dates du planning marché. Elle
indique I'effectif affecté aux différentes taches.

Réponse satisfaisante

- Mode opératoire de pose du faux-plafonds détaillé par étape et imagé
- Mode opératoire de pose de la platrerie détaillé par étape et imagé

- Visite réguliére du site

- Etablir 'avancement des travaux avec les autres corps d'état

L'entreprise détaille par étape I'exécution des différentes taches. L'ensemble est imagé et claire.

Réponse excellente

- Pas de planning fourni

- Délais de 20 jours pour la platrerie (2 & 4 compagnons)

- Délais de 8 jours pour les plafonds suspendus (2 a 4 compagnons)

- Durée des travaux : 28 jours

L'entreprise ne fournit pas de planning détaillé. Elle indique un délai d'exécution conforme au
planning marché et précise l'effectif affecté a ces taches.

Réponse satisfaisante

Note / 25 pts

15/25

21/25

Fiche technigue des
matériaux

- Ensemble des fiches fournies

- Toutes les fiches sont conformes

L'entreprise a fourni I'ensemble des fiches techniques. Celles-ci sont conformes au marché.
Réponse excellente

- Ensemble des fiches fournies

- Toutes les fiches sont conformes

L'entreprise a fourni I'ensemble des fiches techniques. Celles-ci sont conformes au marché.
Réponse excellente

Note / 10 pts

10/10

10/10

Gestion des déchets de

chantier, hygiéne et
sécurité

DECHETS / NUISSANCES :

- L'entreprise s'engage a prendre des mesures pour limiter bruit, poussiére, odeurs, sans les
préciser.

ENVIRONNEMENT :

-L'entreprise est proche du chantier (limite les distances de déplacement)

- Référent Environnement

-Tri et utilisation de bennes

- Nettoyage régulier du chantier

L'entreprise met en place des mesures liées a I'environnement. Elle indique prendre des mesures
pour réduire les nuisances et gérer ses déchets sans préciser lesquelles.

Réponse tres satisfaisante

SECURITE :

- EPI

- Valorisation de l'attitude des équipes et sensibilisation

- Utilisation de dispositif de sécurité

- élaboration du PPSPS

HYGIENE :

- Nettoyage régulier du chantier

Des mesures concréetes sont prises concernant la sécurité du personnel et I'hygiéne.
Réponse trés satisfaisante

NUISANCES :

- Nettoyage régulier pour éviter les poussieres

- Utilisation de machine peu bruyante

- Organisation des camions pour limiter le bruit

-Aspiration des poussiéres + humidification

DECHETS :

- Réemploi des cartons pour évacuer les gravats ou reconditionner des dalles de plafonds
-Trier et limiter les palettes

ENVIRONNEMENT :

- L'entreprise est proche du chantier( limite les distances de déplacement)

-Tri + processus détaillé

L'entreprise prend de nombreuses mesures concretes liées a I'environnement, a la réduction des
nuisances et la gestion de déchets.

Réponse excellente

SECURITE :

- EPI (gants, lunettes, chaussures de sécurité)

- Systéme de manutention

- Rangement régulier du matériel

- Formation du personnel

HYGIENE :

- Pause repas uniguement au réfectoire

- Aire de stockage dedié pour assurer I'hygiéne

- VVétements fournis par I'entreprise et régulierement nettoyés pour un organisme externe
- Nettoyage régulier du chantier

- Entretien de la base vie

Des mesures concrétes sont prises concernant la sécurité du personnel et I'hygiéne.
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Réponse excellente

Note / 10 pts

8/10

10/10

Movyens humains et
matériels

MOYENS HUMAINS :

- 4 personnes en administratifs

- 1 personne en bureau d'études (30 ans d'expérience)

- 4 conducteurs de travaux (20 ans, 20 ans, 30 ans et 35 ans d'expérience)
- 28 ouvriers

Pour le chantier :

- 12 personnes (compagnons + manutentionnaire)

MOYENS MATERIELS :

- Moyens au bureau (PC, traceur, copieurs, téléphones...)

- Outillage portatif (visseuses, perforateurs, scies, laser)

- 5 véhicules

L'entreprise dispose des moyens humains pour la bonne exécution des travaux ainsi que des
moyens matériels.

Réponse excellente

MOYENS HUMAINS :

- 1 directeur

- 2 services administratif

- 3service travaux

- 1 service études

- 1 magasinier

- 1 chauffeur

- 23 compagnons

Leurs missions sont listés.

Pour le chantier :

- 1 chef d'équipe

- 2 a4 poseurs en platrerie + 2 a 4 poseurs en plafonds suspendus
MOYENS MATERIELS :

- Moyens au bureau (2 photocopieurs, 1 traceurs,..)

- Echafaudage fixe

- Echafaudages roulants

- Outillage 5visseuse, cisaille, laser, cutter, aspirateur®
- Camion

- Fourgon

- Chariot élevateur

L'entreprise dispose des moyens humains pour la bonne exécution des travaux ainsi que des moyens
matériels.

Réponse excellente

Note / 10 pts

10/10

10/10

- Chantier entouré de batiments et proche de I'autoroute : I'entreprise dit étre habitués a ce genre de
projet
- Exemple : Piscine de Mons en Barouel, Centre aquatique du Val Joly

Aucune analyse des contraintes du site et du projet n'a été évoqué.
Réponse manquante

Analyse des
contraintes dussite et | - Contraintes de coactivité qui ne sera pas génante d'apres I'entreprise
du projet L'entreprise a analysé les éventuels contraintes du site et du projet. Elle précise étre en capacité d'y
faire fasse sans difficulté.
Réponse excellente
Note / 5 pts 5/5 0/5

Cohérence du DPGF
et de ’offre

- Prestation PV pour plagques hydrofuges non chiffrée (sans précision)

Réponse trés satisfaisante

L’offre est conforme, la DPGF est correctement renseigné.

Réponse excellente

Note / 5 pts 4/5 5/5
NOTE TOTALE /65 52/65 56/65

pts
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LOT 05 EQUIPEMENTS DE VESTIAIRES

Entreprises

MENUISERIE COTE D’OPALE

NAVIC

STANDIS

Procédure
d’exécution des
ouvrages

Programme d'exécution des différentes taches :

Transmission des plans d'exécution des cabines et casiers pour
choix des coloris et dimensions,

Délais d'approvisionnement,

Délais de pose / Fabrication (assemblage des casiers en atelier
/ pose des cabines)

L'entreprise indique les actions qu’elle entend engager en vue
de la réception « Zéro défaut » : Engagement de présence aux
OPR et en réception, anticipation des délais
d’approvisionnement, concertation avec les autres lots (lot
GO, lot platrerie et peinture), anticipation des interventions
avant les OPR.

Le mode opératoire est adapté au chantier.

Réponse excellente

Planning détaillé des taches :

- Délais d'approvisionnement : 8 semaines,

- Délais de pose des cabines : 1 semaine,

- Délais de pose des casiers : 2 semaines,

Effectifs affectés au chantier :

L'entreprise a renseigné son effectif global de compagnons
poseurs sans préciser la composition de I'équipe qui sera
affectée au chantier. L' effectif global de I'entreprise est de 7
compagnons (plaquiste / menuisiers / agenceurs avec en
moyenne plus de 10 ans d'expérience et 2 apprentis
menuisiers).

Elle indique également que le chef des travaux et le dirigeant
organiseront avec I'ensemble de I'équipe des réunions
hebdomadaires pour faire un point régulier

sur I’avancement des travaux.

Le gérant s'occupe des commandes et assiste aux réunions de
chantier.

Le planning détaillé des taches est succinct et les effectifs
affectés ne sont pas réellement définis.

Réponse moyennement satisfaisante

Programme d'exécution des différentes taches :

L'entreprise a donné un programme détaillé sur sa procédure
d'exécution des ouvrages :

Phase Etudes, approvisionnement, prise de cote, mise en atelier,
fabrication, transport, pose, DOE / GPA / SAV / Conseils d'entretien.
Le mode opératoire est adapté au chantier.

Réponse excellente

Planning detaillé des taches :
L'entreprise a fourni un planning détaillé avec :
- 9 semaines en phase étude,
- 14 semaines pour approvisionnement
- 4 semaines avant fabrication (prise de cote, mise au point avec la
MOE, réalisation et diffusion des plans atelier chantier)
- 4 semaines de fabrication,
- Présentation de témoins entre la phase étude et réalisation
- 3 semaines de pose décomposées comme suit :
*2 semaines pour la pose des casiers,
*1 semaine pour la pose des cabines,
Effectifs affectés au chantier :
- 1 Directeur travaux
- 1 Chargé d’affaire
- 1 Coordinateur chantier
- 2 Menuisiers / poseurs 2 + manutentionnaires pour le déchargement
Le déchargement de la semi-remorque se fait au transpalette avec
I’aide de 2 manutentionnaires.
Les casiers sont posés par 1 équipe (1 menuisier + 1 aide menuisier).
Les cabines et accessoires sont ensuite montés par la méme équipe.
Le planning détaillé est conforme au planning DCE qui prévoit 3
semaines de pose.
Réponse excellente

Programme d'exécution des différentes taches :

L'entreprise a donné un programme détaillé sur sa procédure
d'execution des ouvrages :

Phase études (Phasage / Etude de l'interface TCE / Validation
des plans et des couleurs / Approvisionnements / Diffusion
finale des plans et carnets des matériels / création de fichiers
BIM / DOE),

Phase préparation / réalisation (contr6le des supports /
fabrication / livraison / pose )

Controle qualité et réception (autocontrdle)

Le mode opératoire est adapté au chantier.

Réponse excellente

Planning détaillé des taches :

- 3 semaines en phase étude,

- 3 semaines en phase approvisionnement,

- 5 semaines en phase fabrication,

- Pose des prototypes

- 4 semaines de pose (compris livraisons)

Effectifs affectés au chantier :

- 1 Responsable de I'affaire (interlocuteur permanent)

- 2 Responsables d'études (Réalisation des études, plans,
Formation BIM en cours)

- 1 Coordinateur des travaux (spécialiste piscine
menuisier/poseur)

- 2 Menuisiers / poseurs + 1 équipe de 2 intérimaires
manutentionnaires

Le planning détaillé est trés satisfaisant par rapport au planning
DCE qui prévoit 3 semaines de pose.

Réponse trés satisfaisante

Note / 25 pts

19/25

25/25

23/25

Fiche technigue des
matériaux

Fiches techniques :

- Cabines EPURE 10 SANICLIPS,

- Vestiaire armoires et casiers SANICLIPS,

- Bancs SANICLIPS,

L'entreprise a également joint des photographies de ses
réalisations.

Les fiches techniques fournies correspondent aux attentes du
CCTP notamment produits en stratifié compact 10 mm norme,
mais n'indiquent pas le classement au feu C-s1-d0 «M2 ».
Réponse moyennement satisfaisante

Fiches techniques :

- Stratifié compact M2 (Panneaux Fundermax Max compact Interior)
avec PV Classement au feu- Stratifié compact — Décors

- Cabines gamme FIDJI

- Casiers individuels PERSEO

- Armoires individuelles (personnel) BALEO

- Armoires collectives MEGA

Les fiches techniques fournies correspondent aux attentes du CCTP
notamment produits en stratifié compact 10 mm norme, classé au feu
C-s1-d0 «M2 ».

Réponse excellente

Fiches techniques :

- Stratifié HPL compact REYSIPUR M2 (POLYREY) avec PV
Classement au feu

- Stratifie compact — Décors

- Cabine 10 MM PERLE

- Casier vestiaires MULTI CASE

- Armoire vestiaire individuel

- Bancs

- Serrure a consigne SAFE-O-MAT®

L'entreprise a également joint des photographies de ses
réalisations.

Les fiches techniques fournies correspondent aux attentes du
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CCTP notamment produits en stratifié compact 10 mm norme,
classe au feu C-s1-d0 «M2 ».
Réponse excellente

Note / 10 pts

4/10

10/10

10/10

Gestion des déchets de

chantier, hygiéne et
sécurité

Mesures prises pour la protection de I'environnement et la
gestion des déchets :

Environnementales : choix des fournisseurs (basés en France),
gestion et revalorisation des déchets dans des centres agréés
(OPALE ENVIONNEMENT), équipes formées a
I'écoconduite.

L'entreprise indique qu'elle se trouve proche du chantier
limitant ainsi le carburant et les émissions de CO2.

Limitation des nuisances sonores et de poussiéres :

Utilisation d'outillages peu émissifs en bruits, aspirateurs reliés
aux machines de coupe, nettoyage journalier de la zone de
travail avec reprise des déchets, sensibilisation du personnel a
I'utilisation de produits dangereux.

La qualité des mesures mises en ceuvre sont conformes aux
attentes.

Réponse excellente

Mesures mises en place en qualité de sécurité et d'hygiéne :
L'entreprise indique les mesures mises en place pour la sécurité
( port des EPI, SPS, signalétique pour les utilisateurs, accés
chantier dédié, mise en sécurité des travaux, secouriste du
travail).

Elle indique également les mesures mises en place pour
I'nygiéne (nettoyage du chantier avec nettoyage journalier,
gestion des déchets, outillage adapté).

Les mesures mises en ceuvre sont adaptées au chantier.
Réponse excellente

Mesures prises pour la protection de I'environnement et la gestion des
déchets :

Choix de fournisseurs répondant aux normes FSC® et PEFC™
certifiant que 1’abattage du bois se fait selon les régles internationales
en vigueur pour une économie forestiere raisonnée et durable.
Analyse du cycle de vie des équipements afin de réduire ses émissions
de gaz a effet de serre.

Démarche LEAN (usinages calculés au plus juste, casiers assemblés
en atelier dans un environnement maitrisé permettant de réduire au
maximum les risques d’erreurs et le taux de chutes).

Déchets triés et revalorisés (différentes bennes).

Prestataire de service pour le traitement et 1’évacuation des déchets :
RECYCLAGE SERVICES VIGNIER.

Mise en place de mesures pour limiter les nuisances : Outillage
adapte, un aspirateur branché a la scie permet de limiter 1’émission de
poussiéeres.

La qualité des mesures mises en ceuvre sont conformes aux attentes.
Réponse excellente

Mesures mises en place en qualité de sécurité et d'hygiéne :
L'entreprise indique les mesures de securité (EPI réglementaires,
complétés en cas de mesures sanitaires comme la Covid-19, mise en
place d'outils d'analyse de risques avec méthodes de prévention,
formation du personnel (habilitations électriques/ chariots élévateurs).
Elle indique également les mesures mises en place pour I'hygiene
(nettoyage du chantier, gestion des déchets, outillage adapté).

Les mesures mises en ceuvre sont adaptées au chantier.

Réponse excellente

Mesures prises pour la protection de I'environnement et la
gestion des déchets :

Modalités de réduction des nuisances : Intervention en "horaires
bureau™ avec renforcement des équipes si nécessaire pour éviter
le travail de nuit. Les horaires de livraison des camions seront
définis avec la direction du chantier en fonction des contraintes
specifiques. Utilisation de machines avec aspirateurs intégrés
afin d’éviter la diffusion des produits de sciage.

Modalités pour assurer la propreté du chantier : Gestion des
déchets (évacuation au fur et a mesure, tri dans les bennes
dédiéees). Chantier nettoyé tous les soirs par ramassage des
déchets et balayage des résidus de pose. Les palettes seront
regroupeées dans un lieu prévu avec le pilote afin de laisser les
allées de circulations libres et le chantier toujours propre.
Centre de traitement des déchets (VEOLIA)

L'utilisation du Logiciel ERP BUSINESS CENTRAL prévoient
automatiquement le calcul de 1’éco-contribution en fonction du
poids et du type de matériau, et VALDELIA ou VEOLIA
assurent le recyclage des produits destinés au rebut.

La qualité des mesures mises en ceuvre sont conformes aux
attentes.

Réponse excellente

Mesures mises en place en qualité de sécurité et d'hygiéne :
L'entreprise indique les mesures mises en place pour la sécurité
physique des personnes (respect du PIC, port des EPI
obligatoire, isolement des zones d’intervention par des rubalises
de prévention afin d’éviter les risques liés a la co -activité,
isolement des zones de livraison et déchargement barrieres de
chantier pour séparer les zones occupées, formation du
personnel, outillage adapté, utilisation de gazelles pour les
opérations en hauteur afin d’éviter les risques de chutes,
utilisation d’engins de déchargement adéquats, stockage du
matériel regroupé et en accord avec les ingénieurs travaux.
L'entreprise indique également les mesures mises en place pour
I'nygiéne (nettoyage quotidien du chantier et évacuations des
déchets, utilisation d’aspirateurs intégrés aux machines de
découpe).

Les mesures mises en ceuvre sont adaptées au chantier.
Réponse excellente

Note /10 pts

10/10

10/10

10/10

Moyens humains et
matériels

Moyens humains de I'entreprise :

1 gérant,

7 compagnons poseurs,

La description des moyens humains de I'entreprise est
succincte.

Moyens humains de I'entreprise :

Bureau d'études (techniciens et dessinateurs)
Menuisiers poseurs

Atelier equipé de machines a commande numérique
Moyes humains affectés au projet :

Moyens humains de I'entreprise :

L'entreprise a joint une plaquette de présentation de I'entreprise
(120 salariés en France et en Pologne).

Personnel d'encadrement :

Un Responsable de I’affaire / Ingénieur technico-commercial
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Effectifs affectés au chantier :

L'entreprise a renseigné son effectif global de compagnons
poseurs sans préciser la composition de I'équipe qui sera
affectée au chantier. L' effectif global de I'entreprise est de 7
compagnons (plaquiste / menuisiers / agenceurs avec en
moyenne plus de 10 ans d'expérience et 2 apprentis
menuisiers).

Elle indique également que le chef des travaux et le dirigeant
organiseront avec I'ensemble de I'équipe des réunions
hebdomadaires pour faire un point régulier

sur I’avancement des travaux.

Le gérant s'occupe des commandes et assiste aux réunions de
chantier.

Les effectifs affectés ne sont pas clairement définis.

Moyens matériels :

Véhicules neufs,

Outils électroportatifs (Rabot, perceuse a percussion, perceuse
et visseuse a Chocs,

cloueur au gaz, visseuse a platre, scie sabre)

Utilisation de charriot de transport pour la manutention des
blocs portes,

Atelier de 330 m2 avec scie a panneaux, plagueuse de chant,
toupie, dégauchisseuse

et raboteuse,

Echafaudages, gazelles.

Le matériel décrit est conforme aux attentes du chantier.
Réponse moyennement satisfaisante

- 1 Directeur travaux (CV joint)

- 1 Charg¢ d’affaire (CV joint)

- 1 Conducteur de travaux (CV joint)

- 1 Coordinateur chantier avec plus de 10 ans d'expérience en qualité
de menuisier/poseur (CV joint)

- 2 Menuisiers / poseurs 2 + manutentionnaires pour le déchargement
Le déchargement de la semi-remorque se fait au transpalette avec
I’aide de 2 manutentionnaires.

Les casiers sont posés par 1 équipe (1 menuisier + 1 aide menuisier).
Les moyens humains sont adaptés au chantier.

Moyens matériels :

Moyens mateériels numériques logiciels (Office 365/
Fieldwire/Planning PME)

Machines a commande numérique.

L'entreprise a fourni uniquement ses moyens matériels numériques.
Ce sous critere manque d'informations notamment sur les moyens
matériels type outillage / flotte de véhicules mais reste satisfaisant.
Réponse satisfaisante

(Interlocuteur permanent)

Une Assistante ADV (Suivi administratif et facturation)
Responsable des études / Chef du BE (Réalisation des études,
des plans, et lancement en production). Formation BIM en cours
Un dessinateur/concepteur (Réalisation des plans). Formation
BIM en cours

Un atelier bois et métal en interne, 100 personnes en activité
permanente

Effectifs affectés au chantier :

- 1 Responsable de I'affaire (interlocuteur permanent)

- 2 Responsables d'études (Réalisation des études, plans,
Formation BIM en cours)

- 1 Coordinateur des travaux (spécialiste piscine
menuisier/poseur)

- 2 Menuisiers / poseurs + 1 équipe de 2 intérimaires
manutentionnaires

Les moyens humains sont conformes aux attentes.

Moyens mateériels :

L'entreprise a indiqué en détail les moyens matériels dont elle
dispose (PC, logiciels de bureautique, serveur, licences de dessin
AUTOCAD, modeleur 3D, flotte de véhicules, un parc de
machines, locaux, liste des équipements pour le chantier (EPI,
Gazelles, quincaillerie, 1’outillage standard et spécifique).

Les moyens humains et matériels de I'entreprise sont adaptés au
chantier.

Réponse excellente

Note /10 pts

4/10

6/10

10/10

Analyse des
contraintes du site et

du projet

Analyse des contraintes du site et du projet :

L'entreprise n'a pas indiqué d'analyse des contraintes du site et
du projet.

Elle a décrit les mesures mises en ceuvre pour la levée de
réserves et le traitement du SAV.

Réponse insatisfaisante

Cohérence du DPGF et de I'offre :

Précisions apportées par I'entreprise sur son chiffrage :

- Offre économiquement calculée avec la possibilité de mettre en
ceuvre jusqu’a 3 décors différents ; ces 3 décors sont a choisir
librement par la maitrise d’ceuvre parmi la gamme des 26 décors
NAVIC standard (unis et bois).

Le choix de décors supplémentaires entraine les plus-values
forfaitaires suivantes :

- Dans la gamme standard de 26 décors NAVIC : + 500,00 € HT /
décor choisi

- Dans la gamme de décors spéciaux unis non stockeés, ni suivis : + 1
000,00 € HT / décor choisi

- Dans la gamme des 76 décors spéciaux fils de bois ou assimilés non
stockés : + 1 000.00 € HT + supplément pour mise en ceuvre selon
sens fil de bois

Le choix de quincailleries de cabine blanche ou noire entraine une
plus-value forfaitaire de 500.00€EHT

Précisions apportées par I'entreprise sur les postes de la DPGF :
EQUO04 :

L'entreprise indique 2 pateres (une par cabine)

Dans le CCTP il est demandé une bi-patere dans chaque cabine de
déshabillage.

EQUO6 :

L'entreprise n'indique pas de patéres.

Analyse des contraintes du site et du projet :

L'entreprise fait les remarques suivantes :

"Toutes les cabines sont intégrées dans la magonnerie ce qui est
tres bon pour leur stabilité, par ailleurs les portes ouvrent toutes
« en poussant vers la magonnerie » donc pas de travail a
I’arrachement, c’est une garantie de durée dans le temps. Un
relevé de cotes par STANDIS est indispensable avant lancement
en fabrication".

"Méme remarque pour les casiers surtout la référence EQUO3
(casiers bas) surplombée par un habillage bois 4 faces, un
échange de plan sera nécessaire avec le LOT MENUISERIES
INTERIEURES ; Le relevé de cotes sera indispensable pour
tous les casiers qui sont intégrés dans la magonnerie ou le
second ceuvre (ils le sont tous)."

L'entreprise indique la nécessité d'un échange avec le lot
Menuiseries Intérieures pour définir les limites de prestations.
Pas d'indications concernant le plan de prévention des risques
littoraux.

L'analyse des contraintes du site et du projet est succincte.
Réponse moyennement satisfaisante
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Dans le CCTP il est demandé une bi-patére dans chaque cabine de
sanitaire "handicapés".

Elle indique également en NB que les plans représentent de portes
coulissantes mais que pour mettre en ceuvre ce type de porte, la fagade
doit mesurer au minimum 2.10m. L'entreprise prévoit donc des portes
battantes, ouvrant a la francaise pour les cabines de douche PMR.
Réponse trés satisfaisante

Note /5 pts

1/5

4/5

2/5

Cohérence du DPGFE
et de ’offre

- Prestation MOBO5 non chiffrée (sans précision)
Réponse tres satisfaisante

L'offre est conforme, la DPGF est correctement renseigné.
Réponse excellente

L'offre est conforme, la DPGF est correctement renseigné.
Réponse excellente

Note / 5 pts 4/5 5/5 5/5
NOTE TOTALE /65 42/65 60/65 60/65

pts

54



LOT 06 PEINTURE — SOL SOUPLE - SIGNALETIQUE

Entreprises

DRCP

ESPACE ET NUANCES

Procédure
d’exécution des
ouvrages

Programme d'exécution des différentes taches :

L'entreprise a fourni un schéma représentant le processus d'exécution de travaux ainsi qu'un résumé
des différentes taches :

- Réception de commande

- Préparation de chantier

- Démarrage du chantier

- Contrdle et réception

- Replis de chantier

Le programme d'exécution des différentes taches fourni par I'entreprise est conforme aux attentes.
Réponse excellente

Planning detaillé des taches et effectifs affectés :

L'entreprise n'a pas fourni de planning détaillé par taches. Elle indique uniquement qu'un point
planning sera établi pour respecter les délais d’exécution du marché avec le responsable de la
coordination et le représentant de la Maitrise d’Ouvrage.

La réponse de I'entreprise est insatisfaisante.

Réponse insatisfaisante

Programme d'exécution des différentes taches :

L'entreprise a schématisé sa méthodologie générale d'intervention et a détaillé son mode opératoire
par nature de travaux :

- Avant démarrage du chantier (réunion préparatoire avec la MOA, élaboration du planning)

- Démarrage de chantier (le conducteur de travaux fournit la fiche démarrage de chantier,
constitution des équipes)

- Organisation sur le chantier (le Chef de chantier veille & I'exécution des travaux)

- Exécution des travaux

- Suivi d'avancement (controle)

Le programme d'exécution des différentes taches fourni par I'entreprise est conforme aux attentes.
Réponse excellente

Planning détaillé des taches et effectifs affectés :

L'entreprise a fourni un planning detaillé, a savoir :

Présentation des témoins - 1 jour

5.1 - PEINTURE DE SOL ANTI-POUSSIERE - FINITION C - 3 compagnons peintre - 6 jours
5.2 - PEINTURE DE PROPRETE - 2 compagnons peintre - 8 jours

5.3 LASURE DE FINITION SATINEE SUR SUPPORT BETON - 2 compagnons peintre - 3 jours
5.4 PEINTURE SATINEE LESSIVABLE - FINITION A - 5 compagnons peintre - 17 jours

5.5 PEINTURE POUR LOCAUX A FORTE ET TRES FORTE HYGROMETRIE, 5 compagnons
peintre - 23 jours

5.6 PEINTURE LAQUEE SATINEE A BASE DE RESINE ACRYLIQUE POLYURETHANE, 2
compagnons peintre - 6 jours

5.7 LASURE SATINEE - 1 compagnons peintre - 3 jours

(Le planning prévisionnel TCE prévoit pour les ouvrages de peinture 8 semaines, I'entreprise en
compte environ 12 semaines)

6.1 REVETEMENT DE SOLS PVC EN LES - 2 compagnons soliers - 1 jour (Le planning TCE
prévoit 1 semaine pour la pose du revétement PVC).

6.2 BAGUETTE DE SEUIL PLAT RENFORCEE - 2 compagnons soliers - 4 jours

7.1 PLAQUES SIGNALETIQUES - 2 compagnons peintre - 2 jours

7.2 SIGNALETIQUE REGLEMENTAIRE - 2 compagnons peintre - 2 jours

7.3 SIGNALETIQUE DIRECTIONNELLE - 2 compagnons peintre - 2 jours

RECEPTION / LEVEE DE RESERVES - 2 compagnons peintre - 2 jours

NETTOYAGE ET REPLI DU CHANTIER, 2 jours

Le planning et les effectifs affectés sont globalement satisfaisants.

Réponse satisfaisante

Note / 25 pts

17/25

21/25

Fiche technigue des
matériaux

Fiches techniques fournies par I'entreprise :

- CROSS velouté TOLLENS Peinture universelle veloutée 2 en 1 impression & finition, aux
résines acryliques en phase aqueuse.

- MAXILINE Mat TOLLENS Peinture de finition mate, polyvalente, aux résines copolymeres
acryliques et alkydes en phase aqueuse pour travaux courants.

- MAXILINE Velours TOLLENS Peinture de finition d’aspect velouté, polyvalente, aux résines
copolymeres acryliques et alkydes en phase aqueuse pour

travaux courants.

- Vitrificateur Parquet VP BLANCHON

- AIRLISS EXT BAGAR BEISSIER Enduit semi-allégé de dégrossissage en pate a pulveériser
Spécial airless

- AIRLISS G BAGAR BEISSIER Enduit en phase aqueuse a base de polymeres, charges

Fiches techniques fournies par I'entreprise :

- Enduit en pate ALLTEK NL 100/ ALLTEK BLUE HYDRO / ALLTEK X

- Peinture PEGAKOTE (peinture époxy)

- Peinture IDROTOP TOLLENS (peinture acryliques)

- Peinture 2 en 1 satinée COLOR IDEM SAINTIN HD

- Lasure KUBIK'O la Seigneurie

- Revétement époxy Dsipopox 447CAPAROL

- KEIM CONCRETAL LASUR

- SAINT-LUC’O PRIM PREMIUM (Impression opacifiante acrylique en phase aqueuse)
- ORIZON Premium SATIN TOLLENS (Peinture laque tendue, satinée, haute durabilité, aux
résines acryliques polyuréthanes en phase aqueuse)

- RUBBOL BL SATURA sikkens (Peinture lague satinée a base de
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minérales, additifs.

- STRIASOL HD 59 NF Peinture époxydique phase aqueuse

Les fiches techniques fournies par I'entreprise sont conformes aux attentes du CCTP.
Il manque les fiches techniques concernant les sols souples.

Réponse moyennement satisfaisante

copolymeére acrylique-uréthane)

- Lasure Tous Bois Environnement Blanchon

- SUPERPLAN 5.5 ENDUIT DE REGREAGE DE SOL CLASSE P3
- Sarlontrafic 15 dB 43 FORBO

- Seuil de porte - couvre joints ROMUS

Les fiches techniques fournies correspondent aux attentes du CCTP.
Réponse excellente

Note /10 pts

4/10

10/10

Gestion des déchets de

chantier, hygiéne et
sécurité

Mesures prises pour la protection de I'environnement, réduction des nuisances et la gestion des
déchets :

- Un correspondant environnement déchets dédié au chantier ;

- Actions de sensibilisation des compagnons ;

- Tri et acheminement des déchets (bennes spécifiques / organisme collecteur / reprise des déchets
par certains fournisseurs) ;

- Suivi et tracabilité des déchets ;

- Traitement des nuisances en fonction de la situation géographique, des moyens d'acces ;

- Sensibilisation des compagnons a respecter les regles de fonctionnement ;

des locaux et de I’environnement extérieur afin de ne pas porter atteinte aux usagers, riverains et a
la circulation ;

- Utilisation d'outillages adaptés peu bruyant et évitant une trop forte génération de poussiére
(utilisation d'aspirateur a la source) ;

- Gérer les déchets en supprimant les mélanges entre les déchets non dangereux et les

déchets dangereux ;

- Permettre le tri et la valorisation des matiéres recyclables ;

- Adapter les moyens de collecte a I’évolution des travaux ;

- Utiliser des produits réduisant I’impact environnemental ;

Les mesures prises pour la protection de I'environnement et la gestion des déches sont conformes
aux attentes.

Réponse excellente

Sécurité et hygiéne :

- Visite de chantier avant travaux (déterminer les risques particuliers et les mesures de prévention
envisagées / formations "sécurité" des salariés / Rédaction d'une analyse de risques) ;

- Rédaction du plan de prévention et réalisation de I'inspection commune ;

- Sensibilisation des compagnons sur les risques encourus et contrdle des EPI ;

- Réalisation d'audit chantier ;

- Formation (secourisme, habilitation, CACES) ;

- Analyse de risques ;

- Qualité, nature, prévenance et fiche technique des matériaux, matériaux mis en ceuvre ;
Les mesures prises pour assurer la sécurité et I'hygiene sont conformes aux attentes.
Réponse excellente

Mesures prises pour la protection de I'environnement, réduction des nuisances et la gestion des
déchets :

- Politique environnementale (choix des produits, fournisseurs locaux, emballages réutilisables,
gestion des déchets, outillage adapté,...)

- Critéeres d'achat de matériaux (Ecolabel)

- Minimiser les nuisances pour les riverains du chantier et le personnel (stationnement des
vehicules, livraison, utilisation de peinture a faible odeur, outillage adapté, limitation des émissions
de poussiére)

- Gestion des déechets/ filiere élimination (Un « correspondant environnement/déchets » sera, tout
au long du chantier, I’interlocuteur pour répondre aux questions sur le théme de 1’environnement)
Les mesures prises pour la protection de I'environnement et la gestion des déches sont conformes
aux attentes.

Réponse excellente

Sécurité et hygiéne :

- Prévention des accidents et risques professionnels (organisation du chantier, limitation des
polluants dans l'air, protections individuelles).

- Définition des zones de stockages.

- Nettoyage du chantier.

Les mesures prises pour assurer la sécurité et I'hygiene sont conformes aux attentes.
Réponse excellente

Note /10 pts

10/10

10/10

Moyens humains et
matériels

Moyens humains de I'entreprise :

Présentation de I'organigramme général de la société par fonction, niveaux de qualification et
expérience (Mini CV).

Possibilité de renforts d'équipes (CDD/Intérim/Insertion).

Moyens humains dédiés a I'opération :

- 1 Chargé d'affaires / HSEQ (Direction des travaux)

- 1 Assistante administrative

- 1 Conducteur de travaux,

- 2 Chefs d'équipe (dont le Président de la Société),

Moyens humains de I'entreprise :

Présentation de I'organigramme général de la société par fonction, qualification et expérience.
Possibilité de renforts d'équipes (CDD/Intérim/Insertion).

Moyens humains dédiés a l'opération :

- 1 Gérant

- 1 Assistante administrative et financier

- 1 Conducteur de travaux,

- 1 Assistant exploitation,

- 1 Responsable de chantier
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- 6 compagnons

Moyens materiels :

L'entreprise a fourni un tableau complet du matériel de I'entreprise et de ceux qu'elle prévoit
spécifiqguement d'affecter au chantier.

Les moyens humains et mateériels affectés sont adaptés au chantier.

Réponse excellente

- 1 Equipe de peintre composée de 4 peintres

- 1 Equipe de poseurs de sol composee de 2 soliers

Moyens matériels :

L'entreprise a fourni un tableau complet du matériel de I'entreprise et de ceux qu'elle prévoit
specifiquement d'affecter au chantier.

Les moyens humains et matériels affectés sont adaptés au chantier.

Réponse excellente

Note /10 pts

10/10

10/10

Analyse des contraintes du site et du projet :
L'entreprise indique avoir pris bonne note des spécificités techniques du projet décrit dans le CCTP
et les documents annexes.

Analyse des contraintes du site et du projet :
- Chantier situé en ville ( vigilance pour I'acces / validation des horaires de livraison)

Analyse des - Chantier a proximité d'occupants
contraintes dusiteet | Réponse excellente - Chantier avec coordination des corps d'état différents (minimiser la co-activité)
du projet - Contrdle des acces au chantier
Pas d'indications concernant le plan de prévention des risques littoraux.
Réponse tres satisfaisante
Note / 5 pts 5/5 4/5

Cohérence du DPGF

L'offre est conforme, la DPGF est correctement renseigne.
Réponse excellente

Cohérence du DPGF et de I'offre :
L'entreprise a respecté le cadre de bordereau du DCE, elle a précisé ses quantités de peinture satinée

¢ de Doffre lessivable et pour celle a forte _hygrométrie pour les murs béton / les murs placo et les plafonds.
La DPGF et I'offre de I'entreprise sont cohérentes.
Réponse excellente
Note / 5 pts 5/5 5/5
NOTE TOTALE /65
pts 51/65 60/65
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LOT 07 CHAUFFAGE VENTILATION CLIMATISATION — TRAITEMENT D’AIR - PLOMBERIE

Entreprises

AXIMA CONCEPT

EAU AIR SYSTEME

HYDROLINE

MISSENARD QUINT

SANTERNE NORD TERTIAIRE

Procédure
d’exécution des
ouvrages

L'entreprise détaille son programme
d'exécution en 4 phases distinctes
(préparation, chantier, mise en service,
OPR). Le mode opératoire est adapté
au chantier.

Réponse excellente

Le planning fourni est détaillé et
indique les effectifs affectés a chaque
tache. Le planning est conforme au
planning DCE. Les effectifs prévus
sont cohérents avec le projet.
Réponse excellente

L'entreprise détaille son programme
d'execution : études d'exécution,
gestion des interfaces avec les autres
lots, démarrage chantier, réalisation
des travaux, mise en service,
réception, formation. Le mode
opeératoire est adapté au chantier.
Réponse excellente

Le planning fourni est détaillé et
indique les effectifs affectés a chaque
tache. Le planning est conforme au
planning DCE. Les effectifs prévus
sont cohérents avec le projet.
Réponse excellente

L'entreprise détaille son programme
d'execution : préparation de chantier et
études d'exécution (planning fourni,
liste des documents d'exécution),
interface avec les autres corps d'état,
exécution des travaux (méthodologie
des travaux détaillée). Le mode
opératoire est adapté au chantier.
Réponse excellente

Le planning fourni est détaillé et
indique les effectifs affectés a chaque
tache. Le planning est conforme au
planning DCE. L'entreprise propose
des mesures pour optimiser les délais
comme la préfabrication des panoplies
en atelier ou le recours a la sous-
traitance. Les effectifs prévus sont
cohérents avec le projet.

Réponse excellente

L'entreprise détaille son programme
d'exeécution : periode de préparation
(études d'exécution), organisation
des travaux, suivi des moyens
matériels et du personnel de chantier,
DOE. Le mode opératoire est adapté
au chantier.

Réponse excellente

Le planning fourni est détaillé mais
n'indique pas les effectifs affectés a
chaque tache. Le planning est
conforme au planning DCE.
L'entreprise indique les mesures qui
seront prises pour respecter le
planning.

Réponse satisfaisante

L'entreprise détaille son programme
d'exécution : études d'exécution avec
un planning d'études, phase
d'exécution détaillée jusqu'a la
réception finale. Le mode opératoire
est adapté au chantier.

Réponse excellente

Le planning fourni est détaillé et
indique les effectifs affectés a chaque
tache. Le planning est conforme au
planning DCE. Les effectifs prévus
sont cohérents avec le projet.
Réponse excellente

Note / 25 pts

10/25

25/25

25/25

21/25

25/25

Fiche technigue des
matériaux

Les fiches techniques des produits
fournies par I'entreprise sont
techniquement équivalentes aux
produits décrits dans le DCE sauf les
fiches WC (WCO01 et WCO02, sans
réservoir, non conforme CCTP).
Réponse trés satisfaisante

Les fiches techniques des produits
fournies par I'entreprise sont
techniquement équivalentes au
produits décrits dans le DCE.
Réponse excellente

Les fiches techniques des produits
fournies par I'entreprise sont
techniquement équivalentes aux
produits décrits dans le DCE.
Réponse excellente

Les fiches techniques des produits
fournies par I'entreprise sont
techniquement équivalentes aux
produits décrits dans le DCE.
Réponse excellente

Les fiches techniques des produits
fournies par I'entreprise sont
techniquement équivalentes aux
produits décrits dans le DCE.
Réponse excellente

Note / 10 pts

8/10

10/10

10/10

10/10

10/10

Gestion des déchets de

chantier, hygiéne et
sécurité

L'entreprise indique la prise en compte
de la notice HQE du projet.

Elle indique limiter les consommations
¢lectriques, d’eau, de papier et de
carburant sur ses chantiers.

Les outils utilisés sont référencés a
faible niveaux sonore, les travaux
bruyants respecteront les horaires
définis.

L'entreprise indique la quantité de
déchets préevisionnels sur ce projet ainsi
que le respect du tri des déchets.
Réponse excellente

L'entreprise indique les mesures de
sécurité (présentation PPSPS, port des
EPI, procédures pour les travaux en
hauteur, de soudure) adaptées au
chantier.

L'entreprise indique que I'animatrice
QSSE analysera le site et garantira le
respect de la charte chantier a faible
nuisances sonores.

L'entreprise indique des mesures pour
garantir la propreté du chantier, la
bonne gestion de I'eau et pour réduire
la pollution de I'air et la pollution
lumineuse.

Des mesures de prévention sont
indiquées pour les nuisances
acoustiques, olfactives et dues au trafic.
L'entreprise indique ses méthodes de tri
des déchets de maniére générale
Réponse trés satisfaisante

L'entreprise présente succinctement les
mesures de sécurité (EPI, charte
sécurité). Elle présente succinctement

L'entreprise indique qu'elle respectera
la charte de gestion des déchets du
projet et le tri des déchets. Elle indique
des mesures pour réduire les déchets "a
la source™.

L'entreprise indique avoir une charte
chantier a faibles nuisances interne a la
société notamment sur les volets
acoustiques, des livraisons, du
stationnement.

Réponse trés satisfaisante

L'entreprise détaille I'ensemble des
mesures mises en place pour garantir la
sécurité des ouvriers sur les taches a
risques (travaux en hauteur, avec
charges). Elle fournit une analyse de
risques.

L'entreprise présente des mesures

L'entreprise fournit un schéma
d'organisation et de gestion des
déchets. Elle indique les mesures
internes pour la réduction des déchets
et la limitation des nuisances, sans
étre spécifique au chantier.

Pas d'indication sur les mesures
environnementales.

Réponse satisfaisante

L'entreprise détaille les équipements
de protection individuelles. Elle
indique les formations speécifiques et
habilitations dispensées au personnel.
Elle présente les mesures d’hygiéne et
de sécurité qui seront appliquees au
chantier.

Réponse excellente

L'entreprise indique des mesures pour
réduire les nuisances (livraisons,
sonores, poussieres olfactives).
L'entreprise indique les types de
déchets générés par son lot. Le chef
de chantier veillera au bon tri des
déchets. Elle indique des solutions de
réduction des déchets.

L'entreprise indique I'impact carbone
de son lot au regard des équipements
a installer pour les travaux.

Réponse excellente

L'entreprise indique que le
responsable QSE assure le controle et
la prévention des employés sur les
sujets de I'hygiéne et la sécurité. Elle
indique les EPI dont le personnel est
doté ainsi que les formations
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Elle présente également des mesures
d'hygiene (nettoyage quotidien du
chantier et poste de travail, évacuation
quotidienne des déchets).

Réponse excellente

les mesures d'hygiene.
Réponse moyennement satisfaisante

d'hygiéne. Elle indique que les zones
de travail seront nettoyées
quotidiennement.

Réponse excellente

spécifiques dispensées au personnel.
L'entreprise indique que les postes de
travail seront nettoyés
quotidiennement.

Réponse excellente

Note /10 pts

10/10

6/10

9/10

10/10

10/10

Moyens humains et
matériels

Moyens humains :

1 Chargé d'affaire

1 Responsable BE

2 techniciens / dessinateurs

1 Responsable chantier

8 compagnons chantier (4 plombiers, 2
chauffagistres, 2 soudeurs)

2 personnes sous-straitant calorifuge

2 personnes sous-straitant gaine

3 personnes sous-traitant électricité

1 metteur au point

1 automaticien

Moyens matériels :

Les moyens matériels en phase
préparation, chantier et mise en service
sont détaillés et adaptés au chantier.
Réponse excellente

Moyens humains :

1 responsable d'affaire

1 animatrice QSSE

1 responsable BE

1 technicien dessinateur

1 conducteur travaux

1 chef d'équipe

2 a 4 compagnons ouvriers

1 metteur au point

2 techniciens intégrateurs
L'entreprise fourni les CV des
intervenants

Moyens matériels :

Les moyens matériels en phase
préparation et chantier sont détaillés et
adaptés au chantier.

Réponse excellente

Moyens humains :

1 charge d'affaire

1 chargé d'études

BET sous-traitant pour le calcul de
déperditions

1 conducteur de travaux

2 a 3 monteurs par spécialité
(plomberie, gaine, ventilation)

2 monteurs sous-traitant calorifuge
2 monteurs sous-traitant dalle active
2 monteurs électriciens

1 metteur au point

L'entreprise fourni des mini CV des
intervenants

Moyens matériels :

Les moyens matériels en phase
préparation et chantier sont détaillés et
adaptés au chantier.

Réponse excellente

Moyens humains :

1 responsable d'affaire

2 techniciens d'études

1 responsable de chantier

4 compagnons en moyenne

1 metteur au point

1 coordinateur hygiéne, sécurite,
environnement

L'entreprise fourni les CV des
intervenants

Moyens matériels :

Les moyens matériels en phase
préparation et chantier sont détaillés
et adaptés au chantier.

Réponse excellente

Moyens humains :

1 responsable d'affaire

1 assistant responsable d'affaires

1 technicien d'études

1 responsable de chantier

3 compagnons en moyenne

1 metteur au point

1 technicien electricité/GTB
Partenaires sous-straitants : gaineurs,
calorifugeurs, électricité

1 coordinateur hygiéne, sécurite,
environnement

L'entreprise fourni les CV des
intervenants

Moyens mateériels :

Les moyens matériels en phase
préparation et chantier sont détaillés
et adaptés au chantier.

Réponse excellente

Note / 10 pts

10/10

10/10

10/10

10/10

10/10

L'entreprise indique la prise en compte
des contraintes du site (proximité
riverains, zone humide) et des
contraintes techniques du projet

L'entreprise indique la prise en compte
des contraintes du site (proximité avec
les riverains) et du plan de prévention
des risques littoraux.

L'entreprise indique la prise en compte
des contraintes du site (enclavement du
terrain, contraintes de livraisons) et du

plan de prévention des risques

L'entreprise indique des mesures pour
traiter les contraintes de maniére
générale et des mesures pour réduire
les nuisances du chantier vis-a-vis du

L'entreprise indique des mesures pour
gérer la coactivité sur le projet, de
maniere générale. Elle n'indique pas
la prise en compte du plan de

Msz_ﬂe&teet (coordination avec les autres lots, Réponse excellente littoraux. voisinage. Pas d'indication concernant | prévention des risques littoraux.
du projet réseau urbain). Réponse excellente le plan de prévention des risques Réponse moyennement satisfaisante
Pas d'indication concernant le plan de littoraux.
prévention des risques littoraux. Réponse moyennement satisfaisante
Réponse satisfaisante
Note /5 pts 3/5 5/5 5/5 2/5 2/5

Cohérence du DPGF
et de ’offre

L'offre est conforme, la DPGF est
correctement renseigne.
Réponse excellente

L'offre est conforme, la DPGF est
correctement renseigne.
Réponse excellente

Erreurs de calcul dans la DPGF,
montant total erroné. Ajout de lignes
dans le DPGF.

Réponse trés satisfaisante

L'offre est conforme, la DPGF est
correctement renseigne.
Réponse excellente

L'offre est conforme, la DPGF est
correctement renseigne.
Réponse excellente

Note /5 pts 5/5 5/5 4/5 5/5 5/5
NOTE TOTALE /65 61/65 61/65 63/65 56/65 62/65

pts
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LOT 08 TRAITEMENT D’EAU

Entreprises

EAU AIR SYSTEME

NTEC NORD TRAITEMENT

TECH’O FLUIDES

Procédure
d’exécution des
ouvrages

Pas d'indication sur le programme d’exécution
des différentes taches.
Réponse manquante

Le planning fourni est détaillé et indique les
effectifs affectés a chaque tache. Le planning est
conforme au planning DCE. Les effectifs prévus
sont cohérents avec le projet.

Réponse excellente

L'entreprise détaille son programme d'exécution
: études d'exécution, phase chantier, mise en
service, garantie et levee de réserves. Le mode
opératoire est adapté au chantier.

Réponse excellente

Le planning fourni est détaillé mais n'indique
pas les effectifs affectés a chaque tache. Le
planning est conforme au planning DCE.
Réponse moyennement satisfaisante

L'entreprise détaille son programme d'exécution
: analyse du dossier, préparation de chantier,
études d'exécution, exécution des travaux,
interactions avec les autres entreprises,
autocontréles, mise en service, réception,
formation. Le mode opératoire est adapté au
chantier.

Réponse excellente

Le planning fourni est détaillé et indique les
effectifs affectés a chaque tache. Le planning est
conforme au planning DCE. Les effectifs prévus
sont cohérents avec le projet.

Réponse excellente

Note / 25 pts

10/25

19/25

25/25

Fiche technigue des
matériaux

Les fiches techniques des produits fournies par
I'entreprise sont techniquement équivalentes aux
produits décrits dans le DCE.

Réponse excellente

Les fiches techniques des produits fournies par
I'entreprise sont techniquement équivalentes aux
produits décrits dans le DCE.

Réponse excellente

Les fiches techniques des produits fournies par
I'entreprise sont techniquement équivalentes aux
produits décrits dans le DCE.

Réponse excellente

Note / 10 pts

10/10

10/10

10/10

Gestion des déchets de

chantier, hygiéne et
sécurité

Pas d'indication
Réponse manquante

L'entreprise indique les mesures écologiques de
I'entreprise (équipements économes en énergie,
réemploi, économie de carburant, téléphones
reconditionnés)

L'entreprise indique des mesures pour réduire les
nuisances sonores.

L'entreprise indique ses modes de gestion des
déchets (tri sélectif et réemploi).

Réponse excellente

L'entreprise liste les EPI disponibles.
L'entreprise indique que les zones de travail
seront nettoyées quotidiennement.

Réponse satisfaisante

L'entreprise indique optimiser ses déplacements,
réduire ses consommations d'énergie, privilégier
les filiéres d'approvisionnement courtes.
L'entreprise indique ses mesures pour réduire les
nuisances (acoustiques et vibratoires, livraisons,
stationnement, sonores, visuelles).

L'entreprise indique la quantité prévisionnelle de
déchets liée a ses travaux ainsi que le tri des
déchets dans les bennes appropriées.

Réponse excellente

L'entreprise indique former son personnel aux
mesures de sécurité et au PPSPS. L'entreprise
liste le matériel de sécurité utilisé sur les taches a
risques. L'entreprise fournit une analyse de
risques.

L'entreprise indique que les régles d’hygiéne de
base seront respectées et que les postes de travail
seront nettoyes réguliérement.

Réponse excellente

Note / 10 pts

0/10

8/10

10/10

Moyens humains et
matériels

Moyens humains :

1 responsable bureau d'études

1 responsable travaux

1 conducteur de travaux

1 chef d'équipe

3 compagnons ouvriers (et 3 en renfort)

Moyens humains :

Le gérant (études d'exécution)

1 responsable travaux

1 conducteur de travaux

4 monteurs qualifiés (10 ans d'experience)
1 technicien

Moyens humains :

1 Chargé d'affaire
Bureau d'études externe
1 technicien dessinateur
1 Responsable chantier
6 monteurs
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1 metteur au point

L'entreprise fournit les CV des responsables.
Moyens matériels :

Pas d'indication.

Réponse moyennement satisfaisante

1 électricien/metteur au point

L'entreprise fournit les CV des responsables.
Moyens matériels :

Les moyens mateériels en phase préparation,
chantier et mise en service sont detaillés et
adaptés au chantier.

Réponse excellente

L'entreprise fournit les CV des responsables.
Moyens matériels :

Les moyens matériels en phase préparation,
chantier et mise en service sont détaillés et
adaptés au chantier.

Réponse excellente

Note / 10 pts 4/10 10/10 10/10
Pas d'indication L'entreprise indique adapter son planning en L'entreprise indique la prise en compte de la
Réponse manquante fonction de la coactivité. Pas d'indication de proximité vis-a-vis des habitations et des
Analyse des contraintes du site ni de prise en compte du plan | commerces, ainsi que la présence de la zone
contraintes du site et , . . . . - , B
du projet de prévention des risques littoraux. humide. Pas de mention du plan de prévention
Réponse moyennement satisfaisante des risques littoraux.
Réponse satisfaisante
Note / 5 pts 0/5 2/5 3/5

Cohérence du DPGF
et de ’offre

Erreurs de calcul (arrondi) dans le DPGF,
montant total erroné. Ajout de lignes dans le
DPGF.

Réponse trés satisfaisante

Erreurs de calcul (arrondi) dans le DPGF,
montant total erroné. Ajout de lignes dans le
DPGF.

Réponse tres satisfaisante

L'offre est conforme, la DPGF est correctement
renseigne.
Réponse excellente

Note / 5 pts 4/5 4/5 5/5
NOTE TOTALE /65 28/65 53/65 63/65

pts
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LOT 9 ELECTRICITE - CONTROLE D’ACCES

Entreprises

ECOTELEC ENERGIES

EIFFAGE ENERGIE SYSTEME

SATELEC

SOCIETE ELECTRICITE
GENERALE

WATELEC

Procédure
d’exécution des
ouvrages

L'entreprise liste chaque tache avec
descriptif des actions, les risques, les
moyens techniques et humains
nécessaires a leurs bonnes réalisations.
Réponse excellente

Le planning liste les taches et précise
leur durée dans le temps. L'ensemble
des travaux, estimé a 120 jours,
s'integre dans la planning général de
I'opération.

Réponse excellente

L'entreprise décrit les différentes
taches inhérentes a I'opération depuis
la phase étude jusqu'a la réception.
Réponse excellente

L'entreprise diffuse un planning de ses
taches calé sur le planning général du
projet. 1l s'y integre sans difficulté.
Une courbe de charge est également
présentée.

Réponse excellente

L'entreprise liste et décrit chacune des
taches permettant la bonne exécution
des travaux, un tableau récapitule la
base de personnel affectée a chaque
tache.

Réponse excellente

L'entreprise présente un planning des
taches qui s'intégre dans le planning
géneral, une courbe de charge est
également transmise.

Réponse excellente

L'entreprise liste les grandes étapes
du projet (travaux, études, taches et
risques inhérents au chantier, ...).
Poste assez fourni avec détail des
méthodologies de communication et
diffusion de plans, ainsi que les
moyens techniques et humains pour
la réalisation de ses actions.
Réponse excellente

L'entreprise présente un planning de
taches qui s'integre dans la durée
globale du chantier.

Réponse excellente

L'entreprise se contente de lister les
taches réalisees sans détails, cela
ressemble aux lignes d'un DPGF sur
un logiciel de traitement de texte.
Réponse insatisfaisante

L'entreprise présente un planning de
15 semaines qui s'integre dans le
planning général de I'opération.
Réponse excellente

Note / 25 pts

25/25

25/25

25/25

25/25

13/25

Fiche technigue des
matériaux

L'entreprise présente un listing
d'équipements conformes a la
prescription CCTP.

Réponse excellente

L'entrepise a transmis un dossier de
fiches techniques exhaustif, qui
respecte les prescriptions du CCTP.
Réponse excellente

L'entreprise a transmis un dossier de
fiches techniques trés fourni qui
reprend I'ensemble des prescriptions
du CCTP.

Réponse excellente

Le dossier technique transmis par
I'entreprise respecte les prescriptions
CCTP.

Réponse excellente

L'entreprise transmet un mémoire
technique exhaustif, cependant il ne
respecte pas en totalité les
prescriptions CCTP, des variantes
sont intégrées sur les luminaires
TYPEE/ G et H.

Réponse trés satisfaisante

Note /10 pts

10/10

10/10

10/10

10/10

8/10

Gestion des déchets de

chantier, hygiéne et
sécurité

L'entreprise indique tout mettre en
ceuvre dans gestion des déchets et
retraitement de ses derniers, en
travaillant avec la société Opal
environnement (un acteur local) qui
gére sa collecte des déchets.
Réponse excellente

L'entreprise explique qu'elle fait des
communications et formations a son
personnel, elle indique également que
tous les compagnons possédent des
EPI.

Réponse trés satisfaisante

Eiffage a signé une charte
développement durable qui assure que
I'entreprise s'engage dans des
démarches qualitatives dont I'objectif
est le respect de I'environnement.
L'objectif et de maitriser I'empreinte

énergétique, de construire durablement.

L'entreprise utilise le logiciel NOOCO
qui lui a permis de d'établir un premier
bilan carbone de I'opération.

Réponse excellente

L'entreprise présente son
organigramme de l'agence dediée au
projet, les personnes en charge de
I'opération sont identifiées avec leur
niveau de responsabilités. Les moyens
matériels, informatiques et de chantier
sont listés, décrits et suffisant a la
réalisation des ouvrages.

Réponse excellente

L'entreprise réalise plusieurs mesures
pour garantir le respect de
I'environnement, autre sa politique de
gestion des déchets standardisée,
I'entreprise possede des véhicules
électriques, I'ensemble des
consommations tente a étre réduite.
L'entreprise utilise le logiciel NOOCO
qui lui permet d'établir le bilan
carbonne de son opération.

Réponse excellente

Un accueil QSE est réalisé pour chaque
collaborateur, et une sensibilisation
continue sur les enjeux majeurs de la
sécurité au travail. Des causeries sont
réalisées, I'ensemble du personnel
dispose d'une tenue réglementaire
identifiable et des EPI.

Réponse excellente

L'entreprise prend en compte le
développement durable dans le
développement de I'entreprise au
travers d'une devise "notre
développement présent ne doit pas
compromettre celui des géenérations
futures”, elle sonne comme un mode
de fonctionnement dans la gestion

globale et le retraitement des déchets.

Réponse excellente

L'entreprise fait tout pour réduire ses
pollutions diverses et garantir une
propreté chantier, I'ensemble des
collaborateurs est sensibilisé pour
réduire son impact sur la propreté du
chantier. Pour la sécurité, I'entreprise
met en avant un chiffre éloquent,
1565 jours sans accidents avec arrét
au 31 aout 2024, ce qui justifie que
I'entreprise met un point honneur a
garantir la sécurité sur ses chantiers.
I'ensemble des actions pour y arriver
est liste dans le mémoire.

Réponse excellente

L'entreprise précise simplement
qu'elle évacuera I'ensemble de ses
déchets générés sans donner de détail,
le Tri, la revalorisation.

Réponse sasatisfaisante

L'entreprise précise gu'elle est
engagée dans une démarche "sécurité
et bien-étre au travail” pour garantir la
santé et la sécurité des collaborateurs.
L'hygiéne n'est que tres peu pris en
compte.

Réponse moyennement satisfaisante
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Note / 10 pts

9/10

10/10

10/10

10/10

5/10

Moyens humains et
matériels

L'entreprise décrit I'ensemble du
personnel affecté au chantier avec la
présentation de CV et les expériences
des compagnons. Le matériel n'est pas
en reste I'entreprise dispose de tous les
équipements nécessaires a la bonne
réalisation de ses ouvrages.

Réponse excellente

L'entreprise présente son
organigramme de l'agence dédiée au
projet, les personnes en charge de
I'opération sont identifiées avec leur
niveau d e responsabilités. Les moyens
matériels, informatique et de chantiers
sont listés et décrit et suffisants a la
réalisation des ouvrages.

Réponse excellente

Avec son agence de Grande Synthe et
son centre de travaux de FRETHUN,
I'entreprise dispose de moyens humains
de proximité. Etant une grande
entreprise du secteur, elle dispose
évidemment de tous les moyens
matériels utiles & la bonne exécution
des ouvrages (outillage et informatique,
...). des CV sont présentés avec la
compétence de chacun.

Réponse excellente

L'organigramme de l'entreprise est
transmis et I'équipe affectée au projet
est présentée avec les taches de
chacun. Des CV sont présentés avec
I'ancienneté et les expériences
chantiers de chaque collaborateur.
Les moyens matériels présentés sont
conformes a ce qui est attendu pour
réaliser le projet.

Réponse excellente

L'entreprise présente sommairement
les moyens humains de I'entreprise et
ceux affectés au projet. Le matériel
est lui bien décrit et conforme a la
bonne réalisation des travaux.
Réponse satisfaisante

Note /10 pts

10/10

10/10

10/10

10/10

6/10

Pas d'analyse des contraintes du site et
du projet de présentée.
Réponse manquante

L'entreprise a bien pris la mesure du
chantier, elle liste les éléments
importants & prendre en compte dans sa
réalisation, sur des ouvrages, des

Forte de son expérience dans la
participation a la construction de
piscine, I'entreprise identifie plusieurs
de vigilance dans la réalisation de ses

L'entreprise liste sur 2 pages les
contraintes liées au site et au projet,
du point de vue sécurité, les synthéses
entre corps d'états et les contraintes de

Le sujet des contraintes du site et du
projet n'est pas évoqué.
Réponse manquante

Analyse des
contraintes du site et interactions particulieres avec les autres | ouvrages, travaux en hauteur, mise en | réalisation, les problémes liées aux
—— corps d'état, mais aussi sur les souhaits | ceuvre des éclairages subaquatiques, les | approvisionnements,
environnementaux (faible nuisance, régle acoustique, le PPRL, la RE2020, |environnementales (zone urbaines,
biodiversité) gestions des nuisances, ...)
Réponse excellente Réponse excellente Réponse excellente
Note / 5 pts 0/5 5/5 5/5 5/5 0/5

Cohérence du DPGF
et de ’offre

L'offre est conforme, le DPGF est
correctement renseigné.
Réponse excellente

L'offre est conforme, le DPGF est
correctement renseigné.
Réponse excellente

L'offre est conforme, le DPGF est
correctement renseigné. L'entreprise
détaille dans le mémoire certain point
du DPGF estampillé divers pour
donner plus de clarté au contenu.
Réponse excellente

L'offre est conforme, le DPGF est
correctement renseigné, I'entreprise a
également transmis un devis issu de
son logiciel métier.

Réponse excellente

L'offre est conforme, le DPGF est
correctement renseigné.
Réponse excellente

Note /5 pts 5/5 5/5 5/5 5/5 5/5
NOTE TOTALE /65 59/65 65/65 65/65 65/65 37/65

pts
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Entreprises
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Procédure
d’exécution des
ouvrages

L'entreprise présente lI'organisation de ses équipes et de sa
gestion du projet, sa méthodologie concernant la notification
d'OS, la préparation de chantier, I'exécution de chantier,
réunions de chantier, diffusion des informations, validations
des fournitures, modalité de livraison et de transport,
réception et entretien. L'entreprise présente également son
organisation du temps, ses horaires, déplacements et mode
opératoire des différentes taches.

Le tout est clair, parfaitement détaillé et en adéquation avec
les demandes du DCE.

Réponse excellente

Le planning présenté par I'entreprise est parfaitement présenté,
tache par tache, quantité réalisée par jour, moyens mis en
place, éléments en attente.

Le planning respecte le planning prévisionnel DCE.

Réponse excellente

L'entreprise présente ses méthodologies de suivi de travaux, de

préparation et démarrage, fournitures des pieces, levée de réserves,
DOE, explication du déroulement des travaux, mode opératoire des

différentes taches.
Réponse trés satisfaisante

Le planning présenté par I'entreprise est cohérent et respecte le DCE.

Réponse trés satisfaisante

L'entreprise présente sa procédure d'execution des ouvrages de
maniére détaille.
Réponse satisfaisante

Aucun planning détaillé n'est fourni
Réponse manquante

Note / 25 pts

25/25

20/25

9/25

Fiche technigue des
matériaux

Présentation de la pépiniére fournissant les plants, graines et
semis. L'entreprise détaille les plants intégrant son offre,
conforme au DCE.

Réponse excellente

Les fiches techniques présentés sont globalement conforme au DCE.

Réponse treés satisfaisante

L'entreprise présente les fiches techniques pour les tuteurs, mais
aucune information sur les plantes sélectionnées ou le
fournisseur de plants, graines ou semis.

Apres retour des réponses aux questions, I’entreprise indique
les plants sélectionnés, conformes au DCE.

Réponse trés satisfaisante

Note / 10 pts

10/10

8/10

8/10

Gestion des déchets de

chantier, hygiéne et
sécurité

L'entreprise présente sa gestion des déchets, modalité de tri,
organigramme, classement des types de déchets, organisation
de traitements, suivis des déchets et tracabilité, réduction des
nuisances pour chaque phase et nuisance.

En revanche il n'est pas présenté de mesures
environnementales particuliéres.

Réponse trés satisfaisante

L'entreprise présente son pic sommaire, mesures de sécurite,
prévention, mesure d'urgence, certification MASE, visite de
sécurité.

Réponse trés satisfaisante

L'entreprise présente ses dispositions pour protéger les espaces verts

environnants, la gestion des déchets, le gaspillage de ressources,

limitation des nuisances sonores, réduction des émissions dans l'air,

protection contre les pollutions du sol et des eaux, entretiens et

nettoyage. Mais rien n'est présenté sur les nuisances olfactives ou des

émissions de poussiéres ou de boues.
Réponse trés satisfaisante

L'entreprise présente ses méthodes d'organisation d'installation de
chantier, équipements, procédure de sécurité, horaire de chantier,
certification MASE.

Les procédures de securité pourraient étre détaillées d’avantage.
Réponse trés satisfaisante

L'entreprise présente ses moyens et méthodes de réduction de
nuisances et impact environnemental, par des mesures détaillées
et cohérentes, réduction d'impact carbone, utilisation de matériel
électrique, préservations des ressources en eau et économie de
consommation, réduction de la pollution de l'air, de I'eau et du
sol, gestion des déchets, réutilisation des déchets verts,
valorisation, identification des déchets, politique d'achat et
mesures en faveur de I'environnement.

Réponse excellente

L'entreprise présente une analyse des risques, ainsi que moyens
de prévention, sensibilisation et formation des salariés,
formation sécurité et QSE, quart d'heure sécurité, visite de
comportement de sécurité, installation de chantier et balisage
ainsi que signalisation.

Réponse excellente

Note / 10 pts

8/10

8/10

10/10

Moyens humains et
matériels

Présentation de I'organigramme, des coordonneées des
personnes en relation avec le chantier ainsi que leur CV et la
composition d'une équipe.

Présentation du parc matériel.

Présentation de I'organigramme, de la gestion d'équipe, des
intervenants et leurs CV ainsi que la description des engins.
L'entreprise semble parfaitement a méme de realiser les travaux.
Réponse excellente

Présentation de I'organigramme, gestion d'équipe, les
intervenants avec CV ainsi que la description des engins.
L'entreprise semble parfaitement a méme de réaliser les travaux.
Réponse excellente

64



L'entreprise semble parfaitement & méme de réaliser les
travaux.
Réponse excellente

Note /10 pts

10/10

10/10

10/10

Reportage photos, étude du site, identification de la contrainte
de la préservation de la zone humide et de la biodiversité.
Réponse excellente

L'entreprise expose les difficultés de la co-activité et de gestion du
planning vis-a-vis de la zone humide.
L'analyse est peu développée.

L'entreprise identifie la contrainte de la co-activité de maniére
détaillée, la proximité avec des commerces, entreprises et
riverains.

cont%te o Reponse moyennement satisfaisante En revanche, il n'est fait aucune mention de la difficulté
" duprojet d'intervention en zone humide et préservation de la biodiversité,
contrainte pourtant essentielle a la bonne appréhension du
projet.
Réponse moyennement satisfaisante
Note / 5 pts 5/5 2/5 2/5

Cohérence du DPGF

L'offre semble cohérente et I'entreprise explique le détail de
son chiffrage de maniére précise et complete. L'offre est
cohérente.

L'entreprise explique seulement avoir lu et respecter les piéces du
DCE. Aucun détail ni explicatif, identification de ce qui est prévu sur
son offre n'est présenté. L'offre semble a priori cohérente.

L'entreprise ne présente aucun détail ou explicatif de son offre.
Les quantités semblent élevés.
Apreés réponses aux questions, I’entreprise a détaillée et

et de loffre Réponse excellente Aprés réponses aux questions, 1’entreprise a détaillée et expliquée ses | expliquée ses quantités.
quantités.
Réponse excellente Réponse excellente
Note / 5 pts 5/5 5/5 5/5

Pertinence de la
démarche d’insertion
sur la base du

mémoire technigue

L'entreprise présente ses démarches d'insertion et confirme le
nombre d'heures prévu sur I'AE de 50 heures.
Réponse excellente

L'entreprise explique quelle association (Environnement et Solidarité,
basée a Calais) mettra a disposition des salariés d'insertion et confirme
le nombre d'heure prévue de 50 heures.

Réponse excellente

L'entreprise explique ses méthodes d'insertions et confirme le
nombre d'heure prévue de 50 heures.
Réponse excellente

Note / 5 pts 5/5 5/5 5/5
NOTE TOTALE /70 68/70 58/70 49/70

pts
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